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คำนำ 

 

  การทุจริตเป็นปัญหาใหญ่ของสังคมไทยมาเป็นเวลานานและบั่นทอนความเจริญก้าวหน้าการพัฒนา

ศักยภาพและขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  ซึ่งในปัจจุบันได้ทวีความรุนแรงขึ้นอย่างต่อเนื่อง  ทำให้เกิด

ความเสียหายในวงกว้าง  โดยส่งผลกระทบต่อระบบเศรษฐกิจ ระบบสังคม ระบบการเมือง การปกครองและการ

บริหารราชการเป็นอย่างมาก  การแก้ปัญหาการทุจริตจึงเป็นสิ่งสำคัญที่หน่วยงานในภาครัฐ  ซึ่งเป็นหน่วยงานหลักใน

การขับเคลื่อนประเทศไทยให้มีความเจริญก้าวหน้าสามารถแข่งขันกับต่างประเทศได้อย่างทัดเทียม  และจะต้อง

ประสานความร่วมมือทั้งภาคเอกชนและภาคประชาสังคมเพ่ือร่วมกันพัฒนาปรับปรุงระบบการบริหารจัดการและการ

พัฒนาคนควบคู่ไปพร้อม ๆ กัน โดยการปลูกฝังความซื่อสัตย์ รับผิดชอบ มีวินัย ตลอดจนค่านิยมอ่ืน ๆ ที่ถูกต้อง 

รวมทั้งเข้าใจวิถีดำเนินชีวิตที่ดีและมีคุณค่า 

  ประกอบกับคณะรักษาความสงบแห่งชาติ หรือ คสช. ได้มีคำสั่งที่ ๖๙/๒๕๕๗  เรื่อง มาตรการ

ป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ  โดยทุกส่วนราชการและหน่วยงานภาครัฐกำหนดมาตรการ

หรือแนวทางแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบโดยมุ่งเน้นการสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และส่งเสริมการ

มีส่วนร่วมจากทุกส่วนในการตรวจสอบ เฝ้าระวัง เพื่อสกัดกั้นมิให้เกดิการทุจริตได้ 

  เพ่ือให้การดำเนินการดังกล่าวบรรลุผลได้อย่างเป็นรูปธรรม  เทศบาลตำบลบางลึก  จึงได้จัดทำแผน

ป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  ขึ้น  เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์

ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐให้เกิดผลในทางปฏิบัติ  และเพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และกล

ยุทธ์ของเทศบาลตำบลบางลึกให้บรรลุเป้าหมายและเกิดผลสัมฤทธิ์ตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้  และเป็นการถือปฏิบัติ

ตามคำสั่งรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) ที่ ๖๙/๒๕๕๗  เรื่อง มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบซึ่งเป็นนโยบายระดับชาติอีกประการหนึ่งด้วย 

 

 

 

          

             เทศบาลตำบลบางลึก 

         อำเภอเมืองชุมพร  จังหวัดชุมพร 

 

 



สารบัญ 

 

เรื่อง            หน้า 

       

๑.หลักการและเหตุผล          ๑ 

๒.วิสัยทัศน์           ๑ 

๓.พันธกิจ           ๒ 

๔.ยุทธศาสตร์ว่าด้วยการป้องกันปราบปรามการทุจริตของเทศบาลตำบลบางลึก   ๒ 

๕.ยุทธศาสตร์ที่ ๑           ๒ 

  การเสริมสร้างจิตสำนึก ค่านิยมให้ทุกหน่วยงานของเทศบาลตำบลบางลึก 

๖.ยุทธศาสตร์ที่ ๒          ๓ 

  การบูรณาการระหว่างหน่วยงานในการป้องกันปราบปรามการทุจริต 

๗.ยุทธศาสตร์ที ่๓          ๔ 

  การเสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันปราบปรามการทุจริต 

๘.ยุทธศาสตร์ที่ ๔          ๕ 

  การพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ของรัฐในการป้องกันปราบปรามการทุจริต 

๙.ตารางแผนปฏิบัติการตามยุทธศาสตร์ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต   ๖ 

    ของเทศบาลตำบลบางลึกประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ – ๒๕๖๙ 

๑๐.ภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 



แผนป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ของเทศบาลตำบลบางลึก ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๖  

หลักการและเหตุผล 

  ตามคำสั่งคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๖๙/๒๕๕๗  เรื่องมาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการ

ทุจริตประพฤติมิชอบในส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ กำหนดมาตรการหรือแนวทางการแก้ไขปัญหาการทุจริต

ประพฤติมิชอบ  โดยมุ่งเน้นการสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และการส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนใน

การตรวจสอบ เฝ้าระวัง เพ่ือสกัดกั้นมิให้เกิดการทุจริตขึ้นได้  ประกอบนโยบายของ พลเอกประยุทธ์  จันทร์โอชา 

นายกรัฐมนตรี ได้แถลงนโยบายของรัฐบาลต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติ  เมื่อวันที่ ๑๒ กันยายน ๒๕๕๗  ได้กำหนดให้มี

การบริหารราชการแผ่นดินโดยหลักธรรมาภิบาลและการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ  

เป็นนโยบายสำคัญของรัฐบาล 

  เพ่ือให้การขับเคลื่อนนโยบายของรัฐบาลและคณะรักษาความสงบแห่งชาติในการป้องกันและแก้ไข

ปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  เทศบาลตำบลบางลึก จึงได้จัดแผนปฏิบัติการป้องกัน

ปราบปรามการทุจริต  เพ่ือเป็นมาตรการแนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบของภาครัฐ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  ของเทศบาลตำบลบางลึกและเพ่ือให้ทุกหน่วยงานในเทศบาลตำบลบางลึกใช้เป็น

กรอบแนวทางในการดำเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของเทศบาลตำบลบางลึก ทั้งนี้ได้มุ่งเน้นให้การ

ดำเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของเทศบาลตำบลบางลึกเป็นไปอย่างต่อเนื่อง  สร้างระบบราชการที่มี

ความโปร่งใส จัดระบบการตรวจสอบและประเมินผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม ความคุ้มค่า เปิดเผย

ข้อมูลข่าวสาร ปรับปรุงระบบการปฏิบัติงานให้เกิดความโปร่งใส มีประสิทธิภาพและสนับสนุนภาคประชาชนให้มีส่วน

ร่วมในการรณรงค์และปลูกจิตสำนึกค่านิยมของสังคมให้ประชาชนร่วมกันต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบของ

เจ้าหน้าที่รัฐ  ซึ่งเป็นเรื่องที่สอดคล้องกับพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

พ.ศ. ๒๕๔๖ 

  เทศบาลตำบลบางลึกได้เล็งเห็นถึงความสำคัญและตระหนักถึงปัญหาการทุจริต ปัญหาผลประโยชน์

ซับซ้อน และการพัฒนาคุณธรรมสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ  จึงได้จัดทำแผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน

ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  เพ่ือเป็นแผนปฏิบัติการในการ

ดำเนินการเรื่องความโปร่งใสในการดำเนินงานของเทศบาลตำบลบางลึก อันจะเป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพในองค์กรให้

สามารถทำงานด้วยความโปร่งใส ตามหลักนิติธรรม  หลักคุณธรรม  โดยประชาชนมีส่วนร่วมสามารถใช้ทรัพยากร

อย่างคุ้มค่าและรับผิดชอบ  ตลอดจนสามารถตรวจสอบได้และเป็นไปตามแผนจังหวัดเชียงรายในสะอาด 

วิสัยทัศน์ 

  “เทศบาลตำบลบางลึก ยึดมั่นหลักธรรมาภิบาลรวมพลังขจัดทุจริต” 

/ พันธกิจ… 



๒ 

พันธกิจ 

  ๑.เสริมสร้างจิตสำนึกและค่านิยมในการปฏิบัติหน้าที่ให้กับเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลบางลึก 

  ๒.บูรณาการทุกภาคส่วนเพ่ือเสริมสร้างและพัฒนาเครือข่ายด้านการป้องกันและปราบปรามการ

ทุจริตของเทศบาลตำบลบางลึก 

  ๓.ส่งเสริมบทบาทภาคประชาชนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

  ๔.สร้างกลไกและพัฒนาระบบการตรวจสอบ ถ่วงดุลการใช้อำนาจของเจ้าหน้าที่ของเทศบาล ตำบล

บางลึกให้มีความเข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ 

  ๕.ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการองค์ความรู้ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของเทศบาล

ตำบลบางลึกอย่างจริงจังและต่อเนื่อง 

ยุทธศาสตร์ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของเทศบาลตำบลบางลึก 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑  เสริมสร้างจิตสำนึก ค่านิยม ให้ทุกหน่วยงานของเทศบาลตำบลบางลึกบริหารงาน 

                    ตามหลกัธรรมาภิบาล 

 วัตถุประสงค์ 

  เพ่ือส่งเสริม เสริมสร้าง จิตสำนึกและค่านิยมให้ทุกหน่วยงานของเทศบาลตำบลบางลึก บริหารงาน

ตามหลักธรรมาภิบาล  โดยมีทัศนคติ วิสัยทัศน์ในการร่วมกันแก้ไขและรับผิดชอบต่อปัญหาการทุจริตและประพฤติมิ

ชอบของเทศบาลตำบลบางลึก รวมทั้งการรณรงค์ เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ให้ทุกหน่วยงานมีวินัยเคารพกฎหมาย กฎ 

และระเบียบ ที่จะเป็นกลไกในการแก้ไขปัญหา การพัฒนา  ตลอดจนเป็นการวางรากฐานในการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริตของเทศบาลตำบลบางลึกได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 มาตรการ/แนวทางดำเนินงาน  

๑. ส่งเสริมการปฏิบัติงานและการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๑. เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจแก่ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่และประชาชนให้ปฏิบัติงานและดำเนิน 

ชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๒. ประยุกต์การนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ให้เกิดมรรคผลในทางปฏิบัติ 

๓. ส่งเสริมการเรียนรู้หรือการฝึกอบรมเก่ียวกับการใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงแก่ทุก 

หน่วยงานทุกส่วนราชการ 

๒. ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ทุกระดับได้เรียนรู้และปฏิบัติงานตามหน้าที่ด้วยหลักธรรมาภิบาล 

๑. ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลบางลึกมีความรู้ ความเข้าใจ รวมทั้งมีการ 

ฝึกอบรม  เพื่อให้ปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล 

๒. ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลบางลึกได้ประพฤติปฏิบัติตนตามมาตรฐาน 

ทางคุณธรรมและจริยธรรม 

/ ควบคุม... 



                                                    ๓ 

๓. ควบคุม กำกับ ดูแลการปฏิบัติงาน การประพฤติปฏิบัติตนของเจ้าหน้าที่ เทศบาลตำบลบางลึก           

ให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาลและมาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรม 

๓. ส่งเสริมค่านิยมการยกย่องและเชิดชูความดี ความซื่อสัตย์สุจริต และการต่อต้านการทุจริตโดยยึดถือ

เป็นค่านิยมกระแสหลักของชาติ 

๑. ส่งเสริมการสร้างแรงจูงใจให้เจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลบางลึกปฏิบัติหน้าที ่

ราชการด้วยความซื่อสัตย์สุจริต เสียสละเพ่ือประโยชน์ส่วนรวม 

๒. รณรงค์ เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ให้สังคมมีค่านิยม ยกย่อง เชิดชู และเห็นคุณค่าของการ 

ประพฤติปฏิบัติตนตามหลักคุณธรรมและจริยธรรม 

๓. ส่งเสริม เชิดชูหน่วยงานหรือบุคคลที่มีผลงานดีเด่นด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

ของเทศบาลตำบลบางลึก 

๔. ส่งเสริม สนับสนุนให้ทุกหน่วยงานร่วมกันสร้างค่านิยมในการป้องกันและปราบปรามการ 

ทุจริตของเทศบาลตำบลบางลึก 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  บูรณาการระหว่างหน่วยงานในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต                     

 วัตถุประสงค์ 

  เพ่ือประสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงานของเทศบาลตำบลบางลึกในการป้องกันและแก้ไขปัญหา

การทุจริตและประพฤติมิชอบ  ส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการติดตาม ตรวจสอบการ

ทุจริตหรือประพฤติมิชอบในเทศบาลตำบลบางลึก เสริมสร้างและพัฒนาเครือข่ายภาคประชาชนให้เป็นกลไกในการ

ตรวจสอบ ถ่วงดุล รวมถึงการสร้างหลักประกันความปลอดภัยในการแจ้งข้อมูลหรือเบาะแสในการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริต 

มาตรการ/แนวทางดำเนินงาน  

๑.บูรณาการระหว่างหน่วยงานภายในเทศบาลตำบลบางลึกกับทุกภาคส่วนในการป้องกันและแก้ไข

ปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 ๑.๑.ประสานความร่วมมือทางด้านข้อมูลและการปฏิบัติงานระหว่างเทศบาลตำบลบางลึกกับองค์กรทุก

ภาคส่วน 

 ๑.๒. ส่งเสริม สนับสนุน องค์กรและบุคลากรทางด้านสื่อสารมวลชน ให้มีความเข้มแข็งและเป็นอิสระใน

การทำหน้าที่ตรวจสอบและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารให้สาธารณชนรับทราบ  

 ๑.๓. ส่งเสริม สนับสนุนให้มีระบบอินเตอร์เน็ตเพ่ือทำการเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ในการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริตในเทศบาลตำบลบางลึก โดยให้มีเว็บบอร์ดเพ่ือติดต่อสื่อสารระหว่างกัน 

/ ๒. ส่งเสริม…. 

 



๔ 

 ๒. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการติดตาม ตรวจสอบ การทุจริตหรือประพฤติ มิชอบใน

เทศบาลตำบลบางลึก 

 ๒.๑. เสริมสร้างกระบวนการเรียนรู้เพ่ือให้ภาคประชาชนมีความตื่นตัวต่อสภาพปัญหาการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบในเทศบาลตำบลบางลึก 

 ๒.๒. สร้างและพัฒนาช่องทางในการรับแจ้งข้อมูลหรือเบาะแส ให้มีความสะดวกหลากหลายรวมทั้ง

สร้างหลักประกันความปลอดภัยให้แก่บุคคล หน่วยงานหรือข้อมูลนั้น 

 ๒.๓. ส่งเสริมสิทธิในการรับรู้และการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร 

 ๒.๔. กำหนดมาตรการสร้างแรงจูงใจให้แก่ผู้แจ้งข้อมูลหรือเบาะแส ให้ได้รับรางวัลตอบแทน 

 ๒.๕. ให้องค์กรหรือบุคลากรด้านสื่อสารมวลชนเป็นสื่อกลางในการแสวงหาความร่วมมือเพื่อการป้องกัน

และปราบปรามการทุจริตในเทศบาลตำบลบางลึก 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ เสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของเทศบาลตำบลบางลึก 

 วัตถุประสงค์ 

 เพ่ือมุ่งพัฒนาระบบและกลไกลในการตรวจสอบ ควบคุม และถ่วงดุลการใช้อำนาจให้เหมาะสม ชัดเจน 

และมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมการกระจายอำนาจสู่ระดับกอง สร้างกลไกลความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐกับ

ภาคเอกชนให้มีศักยภาพในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ปรับปรุง แก้ไขและพัฒนาข้อบัญญัติ ข้อบังคับที่เอ้ือ

ประโยชน์ต่อการทุจริตหรือเป็นอุปสรรคต่อการป้องกันและปราบปรามการทุจริตให้มีประสิทธิภาพ 

 มาตรการ/แนวทางดำเนินงาน 

 ๑.พัฒนาระบบในการตรวจสอบ ควบคุม และถ่วงดุลการใช้อำนาจให้เหมาะสม ชัดจน และมี

ประสิทธิภาพ 

 ๑.๑ให้ทุกหน่วยงานในเทศบาลตำบลบางลึกที่มีพันธกิจด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตมี

โครงสร้างของหน่วยงานอัตรากำลังการบริหารงานบุคคล และงบประมาณที่เหมาะสมสอดคล้องกับภารกิจและความ

รับผิดชอบ 

 ๑.๒ ให้หน่วยงานในเทศบาลตำบลบางลึกสร้างการตรวจสอบการบริหารราชการ โดยกำหนดแยก

อำนาจการบริหารงานออกจากอำนาจพิจารณาคดี เพ่ือสามารถถ่วงดุลหรือยับยั้งอีกอำนาจหนึ่งได้ 

 ๑.๓ สนับสนุนให้มีการตรวจสอบและถ่วงดุลการใช้อำนาจระหว่างหน่วยงานของเทศบาลตำบลบางลึก

ด้วยกันเอง 

 

/ ๑.๔ ให้หน่วยงาน… 



๕ 

 ๑.๔ ให้หน่วยงานทุกหน่วยงาน ควบคุม กำกับ ติดตาม ประเมิน การใช้อำนาจในการปฏิบัติงานด้านการ

ป้องกันและปราบปรามการทุจริตด้วยความรวดเร็วต่อเนื่องและเป็นธรรม 

 ๒. สร้างกลไกความร่วมมือระหว่างเทศบาลตำบลบางลึกกับภาคเอกชนให้มีศักยภาพในการป้องกัน

และปราบปรามการทุจริต  

 ๒.๑ วางแนวทางและส่งเสริมบทบาทความร่วมมือระหว่างเทศบาลตำบลบางลึกกับภาคเอกชนหรือ

หน่วยงานตรวจสอบภายนอกในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ของรัฐในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

     ของเทศบาลตำบลบางลึก 

 วัตถุประสงค์ 

 เพ่ือมุ่งพัฒนาสมรรถนะและขีดความสามารถเจ้าหน้าที่ของรัฐในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต

ภาครัฐให้สัมฤทธิผลได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือแก้ไขปัญหาการทุจริตให้เป็นระบบอย่างต่อเนื่องสร้างมาตรฐานทาง

วิชาชีพให้สามารถร่วมมือหรือประสานการปฏิบัติกับองค์กรทุกภาคส่วน 

 มาตรการ/แนวทางดำเนินงาน 

 ๑.พัฒนาสมรรถนะและขีดความสามารถเจ้าหน้าที่ของรัฐในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

 ๑.๑ กำหนดให้เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องรับการฝึกอบรมหลักสูตรด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต

ทั้งในและต่างประเทศเพ่ือให้มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านวิชาชีพ 

 ๑.๒ จัดตั้งศูนย์ข้อมูลความรู้ทางวิชาการเพ่ือให้มีกระบวนการเรียนรู้และถ่ายทอดความรู้ตลอดจนให้มี

การศึกษาตัวอย่างกรณี (case study) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖ 

ตารางแผนปฏิบัติการตามยุทธศาสตร์ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

ของเทศบาลตำบลบางลึกปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ เสริมสร้างจิตสำนึก ค่านิยมให้ทุกหน่วยงานในสังกัดของเทศบาลตำบลบางลึก 

     ปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล 

มาตรการ/แนวทาง 
ดำเนินงาน 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหตุ 
ปี  ๒๕๖๖ 

๑.ส่งเสรมิการปฏิบัติงาน
และการดำเนินชีวิตตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
๒.ส่งเสริมให้บุคลากรทุก
ระดับได้เรียนรู้และ
ปฏิบัติงานตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 
 
 
 
 
๓.ส่งเสริมค่านิยมการยก
ย่องและเชิดชูความดี 
ความซื่อสัตย์สุจริต 

๑.การประชุมเสริมสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
๑การรับการประเมินคุณธรรมจริยธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของ อปท. 
(ITA) 
๒ ฝึกอบรมให้ความรู้ ความเข้าใจการปฏิบัติงานตาม
หลักธรรมาภิบาล 
 ๓ จัดทำประกาศประมวลจริยธรรมแก่บุคลากรทั้งฝ่าย
ประจำและฝ่ายการเมือง 
 ๔ จัดทำคู่มือจริยธรรม  
๑.การส่งเสริมค่านิยมการปฏิบัติราชการด้วยความ
ซื่อสัตย์สุจริต 

- 
 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
ไม่ใช้
งบประมาณ
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ บูรณาการระหว่างหน่วยงานในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

มาตรการ/แนวทาง 
ดำเนินงาน 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหตุ 
ปี  ๒๕๖๖ 

๑.บูรณาการระหว่าง
หน่วยงานในการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาการทุจริต
ประพฤติมิชอบ 
 

๒.ส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 

๑ดำเนินกิจกรรมศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์และศูนย์ดำรง
ธรรมเทศบาลตำบลบางลึก 
 
 
 

๑.การแต่งตั้งประชาชนร่วมเป็นคณะกรรมการต่างๆของ 
เทศบาลตำบลบางลึก 

- 
 
 
 

 
- 
 
 

 
 
ไม่ใช้
งบประมาณ
ดำเนินการ 
 
 

/ ยุทธศาสตร์ที่ ๓… 



๗ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ เสริมสร้างความเข้มแข้งในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของเทศบาลตำบลบางลึก  

มาตรการ/แนวทาง 
ดำเนินงาน 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหตุ 
ปี  ๒๕๖๖ 

๑.จัดทำระบบตรวจสอบ 
ควบคุม 
และถ่วงดุลให้เหมาะสม 
 
 
 
 
 

๒.สร้างกลไกลความ
ร่วมมือระหว่างหน่วยงาน
กับภาคเอกชน 

๑.การจัดวางระบบการควบคุมภายใน 
๒ จัดทำกิจกรรมเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร ราคากลาง ทาง 
ประกาศและเว็ปไซต ์
๓.ส่งเสริม สมาชิกสภาท้องถิ่นให้มี บทบาทในการ
ตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร 
 

๑.การจัดตั้งศนูย์ข้อมูลข่าวสาร 
๒. ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม/สัมมนากับหน่วยงาน
ภายนอก เช่น ป.ป.ช. จังหวัดชุมพร 
 

- 
- 
 
- 

 
- 
- 

 
 
ไม่ใช้
งบประมาณ
ดำเนินการ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนาศักยภาพเจ้าที่ของรัฐในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของเทศบาลตำบลบางลึก 
 

มาตรการ/แนวทาง 
ดำเนินงาน 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหตุ 
ปี  ๒๕๖๖ 

๑.พัฒนาสมรรถนะและ
ขีดความสามารถ
เจ้าหน้าที่รัฐในการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 

๑.การส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน
ของศูนย์ดำรงธรรมเทศบาลตำบลบางลึกและศูนย์
ยุติธรรมชุมชนตำบลบางลึก 

- 
 
 
 

 

 
ไมใ่ช้
งบประมาณ
ดำเนินการ 

 
 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 



 
ประกาศเทศบาลตำบลบางลึก 

เรื่อง  ประกาศใช้แผนป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ของเทศบาลตำบลบางลึกประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๖ 

--------------------- 
          
    ด้วยศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตกระทรวงมหาดไทย ระดับจังหวัดชุมพรสั่งการให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการขับเคลื่อนการดำเนินงานของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตกระทรวงมหาดไทย 
ระดับจังหวัด  โดยให้จัดทำแผนป้องกันป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ปีงบประมาณ ๒๕๖๖ ตาม
กรอบแนวทางการจัดทำแผนฯ ระยะ ๕ ปี นั้น 

 เทศบาลตำบลบางลึกได้จัดทำแผนป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของเทศบาลตำบล

บางลึกประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  เพ่ือใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติงาน เพ่ือให้การจัดทำแผนปฏิบัติป้องกัน

ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของเทศบาลตำบลบางลึกเป็นไปตามวัตถุประสงค์ จึงประกาศใช้แผนปฏิบัติ

การดังกล่าวรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

            ประกาศ   ณ   วันที่     ๑๖     เดือน  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

 

 

                                       ( นายปรีชา  สมบัตินา ) 
                                    นายกเทศมนตรีตำบลบางลึก  

                  

 


