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ค าน า 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ .ศ.2548 
หมวด 6 (ข้อ 29) และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดแผนพัฒนาขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ.2559 (ข้อ 13) และ (ข้อ 14) ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการติดตามและประเมินแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และค ณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบ
ห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย
อย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

ดังนั้น  เพื่อให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกร รมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลต าบลบางลึก จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลบางลึก ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2560 รอบเดือนตุลาคม พ.ศ.2560  เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกเทศมนตรี 
ทราบ คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติด ตามฉบับนี้ จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาเทศบาล 
สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด 
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ส่วนท่ี 1 
บทน า 

 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ .ศ.2548 

และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ ได้ก าหนดให้มีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละ
สองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี   

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการติดตามและประเมินผล 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ซึ่งเป็นแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแผนที่มีลักษณะและ
องค์ประกอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งแสดงถึง วิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดย
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 
อ าเภอ และแผนชุมชน 

แผนพัฒนาสาม ปี ซึ่งเป็นแผนที่มีลักษณะและองค์ประกอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาอันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน 
โครงการพัฒนาที่จัดท าข้ึนส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุ มระยะเวลา
สามปีโดยมีการทบทวนเพ่ือปรับปรุงเป็นประจ าทุกปี 

แผนการด าเนินงาน ซึ่งเป็นแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีแสดงถึงรายละเอียด
แผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปี
งบประมาณนั้น 

โครงการ ซึ่งเป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และด าเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีก าหนดไว้  

 
1.1 ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 

เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ด าเนินการประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาสามปี  
และการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม  การจ่ายขาด
เงินสะสม  งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจและงบประมาณรายจ่ายด้วยวิธีการอ่ืนๆ  เมื่อมีการใช้จ่ายงบประมาณก็
ต้องมีการตรวจสอบผลการใช้จ่ายงบประมาณว่าด าเนินการไปอย่างไรบ้าง  บรรลุวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงใดก็คือ
การใช้วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

การน าแผนไปจัดท างบประมาณนี้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๑ ข้อ ๒๒ ให้ใช้แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแนวทางในการ
จัดท างบประมาณ  ให้หัวหน้าหน่วยงานจัดท างบประมาณการรายรับ  และประมาณการรายจ่าย และให้หัวหน้า
หน่วยงานคลังรวบรวมรายงานการเงินและสถิติต่างๆ ของทุกหน่วยงานเพื่อใช้ประกอบกา รค านวณขอตั้งงบประมาณ
เสนอต่อเจ้าหน้าที่งบประมาณ 
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ระเบียบกระทร วงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ .ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๔  

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจตั้งงบประมาณให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนได้ภายใต้หลักเกณฑ์  ดังนี้ 
๑)  ต้องเป็นภารกิจที่อยู่ในอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนตามกฎหมาย  

และต้องไม่มีลักษณะเป็นเงินทุนหมุนเวียน 
๒)  ประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนต้องได้รับประโยชน์จากโครงการที่จะให้

เงินอุดหนุน 
๓)  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องให้ความส าคัญกับโครงการอันเป็นภารกิจหลักตามแผนพัฒนา

ท้องถิ่นท่ีจะต้องด าเนินการเอง และสถานะทางการคลังก่อนที่จะพิจารณาให้เงินอุดหนุน 
๔)  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเห็นสมควรให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน ให้น าโครงการ

ขอรับเงินอุดหนุนของหน่วยงานดังกล่าวบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น และตั้งงบประมาณไว้ในหมวดเงินอุดหนุนของ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีหรืองบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม ห้ามจ่ายจากเงินสะสมทุนส ารองเงินสะสม หรือเงินกู้ 

ระเบียบกระทรวงมหาไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ 
๒๕ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาสามปีเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี และงบประ
มารรายจ่ายเพิ่มเติม  รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการที่ก าหนดไ ว้ใน
แผนพัฒนาสามปี   

การติดตามประเมินผลเป็นการตรวจสอบว่าการด าเนินกิจกรรมตามโครงการหนึ่งๆ นั้น อยู่ภายใต้
ระยะเวลาและงบประมาณท่ีก าหนดไว้ตามแผนหรือไม่ ส่วนการประเมินผลเชิงลึกนั้นเป็นการตรวจสอบว่า ผลการ
ด าเนินโครงการบรรลุวัตถุประสงค์และเปูาหมายที่ผู้จัดท าแผนได้วางไว้หรือไม ่

การติดตาม (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพ่ือให้ข้อมูลปูอนกลับ 
(feedback) เกี่ยวกับการด าเนินงานโครงการ ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่ และประสิทธิภาพของวิธีการด าเนินงาน เป็นการ
ติดตามเพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามโครง การต่างๆ ที่ได รับงบประมาณและได บรรจุไว ในแผน
ด าเนินงานประจ าปีและในกรณีที่พบปัญหาอุปสรรคในการด าเนินงาน  จะได้พิจารณาแนวทางในการแก ไขปรับปรุงให้
โครงการต่างๆ ส าเร็จลุล่วงไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

การติดตามสามารถแบ่งออกเป็นประเภทต่างๆ ได้ดังนี้ 
1. การติดตามผลการด าเนินงาน (performance monitoring) เป็นรูปแบบของการติดตามที่พิจารณา

ว่าปัจจัยน าเข้าหรือทรัพยากรของโครงการ (input) ชนิดใดที่สามารถใช้ได้สอดคล้องกับงบประมาณและตารางเวลา
การด าเนินงานที่ตั้งไว้ รวมถึงการพิจารณาผลผลิต  (output) ตามวัตถุประสงค์ของโครงการว่าผลิตออกม าได้ตรงตาม
เวลาที่ก าหนดไว้ และเกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลในการใช้ต้นทุนมากน้อยเพียงไร นอกจากนี้ ยังอาจพิจารณาว่า
ผลประโยชน์จากโครงการได้ตกอยู่กับกลุ่มเปูาหมายหรือไม่ performance monitoring ถูกใช้เพื่อปรับปรุงโครงการ 
โดยการให้ข้อมูลย้อนกลับสู่ผู้บริหารโครงการถึ งตัวชี้วัด  (indicators) ผลการด าเนินงานโครงการ ท าให้สามารถ
ตรวจสอบปัญหาและแก้ไขได้ทันที 

2. การติดตามขั้นตอนการด าเนินงาน  (process monitoring) เป็นการให้ข้อมูลปูอนกลับในด้าน
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของกลไกการด าเนินงานโครงการโดยท าการวิเคราะห์กระบวนการด าเนินงานใน แง่มุม
ต่างๆ อันได้แก่ การรับรู้โครงการของกลุ่มเปูาหมาย และการด าเนินงานโครงการสู่ผู้ได้รับประโยชน์จากโครงการ
เหล่านี้ ความมีประสิทธิภาพของการติดต่อสื่อสารและการเชื่อมประสานระหว่างหน่วยงานปฏิบัติงานกับผู้รับประโยชน์ 
ความรวดเร็วและต้นทุนของกลไกการด าเนินงาน คุณภาพของผลผลิตที่วัดออกมาได้ การเปรียบเทียบทางเลือกวิธีการ
อ่ืนๆ ที่เป็นไปได้ การประเมินผลกระทบที่เกิดขึ้น 

การประเมินผล  (Evaluation) เป็นการรวบรวมผลการติดตามความก้าวหน้าของโครงการและการ
ประเมินผลโครงการของทุกส่วนราชการเพ่ือวิเคราะห์และประเมินผลการด าเนินงาน ผลที่ ได้จากการประเมินผลจะใช้



ในการปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการด าเนินการ ซึ่งข้ึนอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน 
นอกจากนี้ การประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการติดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลที่เก็บ 
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รวบรวมอย่างเป็นระบบ มีความเที่ยงตรง เป็นปรนัย เชื่อถือได้การติดตามและประเมินผล จึงเป็นการตรวจสอบดูว่ามี
ความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ ) เพียงใด ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูล
ย้อนกลับ (Feedback) ที่สามารถน าไปปรับปรุงและตัดสินใจต่อไป โดยมีการประเมินผล 2 ประเภทไดแก 

1. การประเมินผลเชิงปริมาณ เป็นการประเมินผลความส าเร็จในการด าเนินงานและการใช้ งบประมาณ
ในแต่ละโครงการโดยพิจารณาจากเปูาหมายของโครงการที่ไดก าหนดไวในแผนด าเนินการและจ านวนงบประมาณที่ได
ใช้จ่ายจริง 

2. การประเมินผลเชิงคุณภาพ เป็ นการประเมินผลความส าเร็จของโครงการที่มีลักษณะเป็นการ
ประเมินผลความส าเร็จของเปูาหมายเชิงคุณภาพที่ไดก าหนดไวในแผนพัฒนาสามป ี

การประเมินโครงการมีความส าคัญและคุณค่าหลายประการ คือ 
1. เป็นภารกิจที่ส าคัญของระบบการวางแผนและการบริหารแผน/โครงการ ที่มีส่วนส าคัญในการควบคุ ม

คุณภาพงาน ทั้งนี้เนื่องจากการประเมินโครงการเป็นการตรวจสอบและควบคุมชนิดหนึ่งซึ่งด าเนินงานอย่างมีระบบทุก
ส่วนของโครงการและปัจจัยทุกชนิดที่ใช้ในการด าเนินงานทั้งปัจจัยน าเข้า (inputs) กระบวนการ  (process) และ
ผลงาน (outputs) จะได้รับการตรวจสอบทุกขั้นตอน และน ามาซึ่งข้อมูลที่จ าเป็นอันเป็นข้อมูลย้อนกลับที่จะน ามาใช้
ในการปรับปรุงการด าเนินงาน เพราะนอกจากนี้จะชี้ให้เห็นข้อบกพร่องของการปฏิบัติงานแล้วยังชี้ให้เห็นผลการ
ปฏิบัติงานซึ่งไม่สามารถทราบได้จากกระบวนการวางแผน 

2. เป็นเครื่องมือที่ช่วยให้ฝุายบริหารสามารถปรับป รุงระบบการวางแผนและบริหารแผนด้วยการให้
ข้อมูลที่ต่อเนื่อง ท าให้สามารถปรับสภาพการปฏิบัติให้เข้ากับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง สามารถควบคุมแผนและ
โครงการให้เป็นไปตามทิศทางที่ก าหนดไว้ 

3. การประเมินช่วยให้การใช้ทรัพยากรเป็นไปอย่างคุ้มค่าหรือเกิดประโยชน์เต็มที่ ทั้งนี้  เพราะการ
ประเมินโครงการจะต้องวิเคราะห์ทุกส่วนของโครงการ ข้อมูลใดหรือปัจจัยใดที่จะเป็นปัญหาจะได้รับการปรับปรุงแก้ไข
เพ่ือให้สามารถปฏิบัติได้หรือใช้ในการปฏิบัติงานอย่างเหมาะสม คุ้มค่า ทรัพยากรทุกชนิดจะได้รับการจัดสรรให้อยู่ใน
จ านวนหรือปริมาณที่เหมาะสมเพียงพอแก่การด าเนินงาน 

4. การประเมินโครงการมีส่วนในการสร้างขวัญก าลังใจให้ผู้ปฏิบัติงานตามโครงการ เพราะการประเมิน
โครงการมิใช่เป็นการควบคุมบังคับบัญชาหรือสั่งการ แต่เป็นการศึกษาวิเคราะห์เพื่อการปรับปรุงแก้ไขและเสนอแนะ
วิธีการใหม่ๆ เพื่อใช้ในการปฏิบัติโครงการ ย่อมจะน า มาซึ่งผลงานที่ดี เป็นที่ยอมรับของผู้ที่เกี่ยวข้องทั้งปวง โดย
ลักษณะเช่นนี้ย่อมท าให้ผู้ปฏิบัติมีก าลังใจ มีความพึงพอใจและมีความตั้งใจกระตือรือร้นที่จะปฏิบัติงานต่อไปและมาก
ขึ้น ฉะนั้นจึงกล่าวได้ว่าการประเมินโครงการมีส่วนส าคัญในการสร้างขวัญ ก าลังใจและความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน 

การติดตามและประเมินผลแผน สรุปได้ดังนี้ 
1. เป็นการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการด าเนินโครงการ กิจกรรม ซึ่งเป็นการ

ประเมินผลทั้งแผนงาน นโยบายขององค์กรและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคคลในองค์กรว่า แผนยุทธศาสตร์และ
แนวทางท่ีถูกก าหนดไว้ในรูปของแผนนั้น ด าเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์จริงหรือไม่ สนองตอบต่อความต้องการของ
ประชาชนหรือผู้มีส่วนได้เสียทุกฝุายหรือไม่ การติดตามและประเมินผลนี้ไม่ใช่การตรวจสอบเพื่อการจับผิดแต่เพ่ือเป็น
เครื่องมือทดสอบผลการท างานเพ่ือให้ทราบว่าผลที่เกิดขึ้นถูกต้องและเป็นไปตามวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงใด 

2. เป็นการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาสามปี ว่าเป็นไปตามความต้องการ
ของประชาชนในท้องถิ่นหรือไม่และมีความสอดคล้องตามบทบาท อ านาจและหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หรือไม่ นโยบายสาธารณะที่ก าหนดไว้ในรูปของการวางแผนแบบมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชาคมท้องถิ่นได้
ด าเนินการตามเปูาหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ระยะเวลาในการด าเนินการสอดคล้องกับงบประมาณและสภาพพ้ืนที่ของ
ท้องถิ่นหรือไม่  
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การติดตามและประเมินผลเป็นการวัดระดับความส าเร็จหรือล้มเหลวของยุทธศาสตร์การ พัฒนา 

แผนพัฒนาสามปี ซึ่งครอบคลุมถึงสิ่งแวดล้อมของนโยบาย (environments or contexts) การประเมินปัจจัยน าเข้า
หรือทรัพยากรที่ใช้ในโครงการ (inputs) การติดตามและประเมินผลกระบวนการน านโยบายไปปฏิบัติ 
(implementation process) การประเมินผลผลิตนโยบาย (policy outputs) การประเมินผลลัพธ์นโยบาย (policy 
outcomes) และการประเมินผลกระทบนโยบาย (policy impacts) สิ่งที่จะได้รับหรือสนองตอบกลับจากการติดตาม
และประเมินผล ก็คือจะช่วยท าให้ผู้บริหารท้องถิ่นน าไปเป็นเครื่องมือในการปรับปรุงนโยบาย ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
แผนพัฒนาสามปีใหม่ หรือปรับ เปลี่ยนให้สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เป็นปัจจุบัน การเปลี่ยนแปลงของพ้ืนที่และ
นโยบายของรัฐ หรืออาจใช้เป็นเครื่องมือในการเลือกท่ีจะกระท าหรือไม่กระท าหรือยกเลิกโครงการ ในกรณีที่เห็นว่าไม่
เกิดความคุ้มค่าต่อประชาชนหรือประชาชนไม่พึงพอใจ ซึ่งการติดตามและประเมินผลนี้มี ทั้งในรูปของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน สมาชิกสภาท้องถิ่น ประชาชนในพื้นท่ี องค์กรภาคประชาสังคมหรือองค์กรทางสังคม 
องค์กรเอกชน หน่วยงานราชการที่มีหน้าที่ก ากับดูแลและหน่วยงานราชการอ่ืนๆ และที่ส าคัญสุดคือผู้รับผิดชอบ
โครงการโดยตรง 

1.2 วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
1. เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร การประเมินผลจะท าให้ทราบว่าการน านโยบาย

ไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและการบริหารมากน้อยเพียงใด โดยเฉพาะการใช้ทรัพยากรบุคคล งบประมาณ 
ตลอดจนอุปกรณ์และเครื่องมือต่างๆ  

2. เพ่ือการปรับปรุงแผนงาน การประเมินผลจะท าให้ทราบว่าแผนงานต่างๆ ที่ก าหนดขึ้นมีความ
เหมาะสมต่อการน าไปปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด  

3. เพ่ือประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับโครงการ  
4. เพ่ือระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการที่จะน าไปใช้ให้เหมาะสม 
5. เพ่ือความกระจ่างชัดของแผนงาน การประเมินผลตั้งแต่จุดเริ่มต้นของแผนงานจนกระทั่งจุดสุดท้าย

ของแผนงานจะท าให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไร 
6. เพ่ือการพัฒนาแผนงาน การประเมินผลจะท าให้ทราบว่าแผนงานที่น าไปปฏิ บัติมีจุดแข็ง strengths) 

จุดอ่อน (weaknesses) อะไรบ้าง จุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร 
7. เพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้ให้การสนับสนุนทางการเงิน  การประเมินผลโครงการนั้นเป็น

เครื่องมือที่จะท าให้ผู้สนับสนุนทางการเงินได้ทราบว่า ผลการน านโยบายไ ปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคที่ต้องปรับปรุงแก้ไขหรือไม่ 

8. เพ่ือทดสอบแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น การประเมินผลมีบทบาทส าคัญที่จะ
บอกว่าแนวคิดริเริ่มใหม่นี้ได้ผลเพียงใด และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง 

9. เพ่ือการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ หรือให้การสนับสนุนโครงการหนึ่งและยกเลิกอีก
โครงการหนึ่ง  

1.3 ขั้นตอนการด าเนินการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มีข้ันตอนในการด าเนินการ ดังนี้ 
ขั้นตอนที่ 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมประ ชุมเพ่ือก าหนดกรอบ 

แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาสามปี และประเมินผล
โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาสามปี ดังนี้ 

1.1 การก าหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อาจก าหนด
แนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนาสามปี ดังนี้ 



 (1) ความสอดคล้อง (Relevance) ของยุทธศาสตร์ แผน และกลยุทธ์ที่ก าหนด 
 (2) ความเพียงพอ (Adequacy) ของทรัพยากรเพ่ือการด าเนินกิจกรรมของหน่วยงาน 
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 (3) ความก้าวหน้า (Progress) กิจกรรมที่ก าหนดไว้ตามแผน โดยมีการติดตามผล (Monitoring) 
 (4) ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากรที่ใช้โดยมี

การประเมินประสิทธิภาพ (Efficiency Evaluation) 
 (5) ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นการศึกษาถึงผลที่ได้รับ (Effect) 
 (6) ผลลัพธ์และผลผลิต (Outcome and Output) เป็นการประเมินผลประโยชน์ที่เกิดจากการท า

กิจกรรมที่มีต่อกลุ่มเปูาหมายที่ได้รับบริการ และการประเมินผลผลิตที่เกิดขึ้นจากกิจกรรม 
 (7) การประเมินผลกระทบ เป็นการศึกษาผลที่ได้รับรวบยอด (Overall Effect) 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น อาจน าแนวทางท้ังหมดที่ก าหนดมาใช้หรืออาจ

เลือกใช้ในบางแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนาสามปีก็ได้ โดยอย่าง
น้อยต้องสามารถประเมินความสอดคล้องและสามารถวัดความส าเร็จหรือความก้าวหน้าของแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาและแผนพัฒนาสามปีได้ ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะพิจารณา 

1.2 การก าหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการ ตามแผนพัฒนาสาม
ปี อาจก าหนดแนวทาง ดังนี้ 

 (1) การประเมินผลกระบวนการ (Process Evaluation) หรือการประเมินประสิทธิภาพ 
(Effectiveness Evaluation) 

 (2) การประเมินผลโครงการ (Project Evaluation) หรือการประเมินประสิทธิภาพ (Effectiveness 
Evaluation) 

 (3) การประเมินผลการทบ (Impact Evaluation) 
1.3 แนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม  การติดตามและประเมินผลมีควา มจ าเป็นที่จะต้องวิเคราะห์

สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น ทั้งในระดับหมู่บ้าน /ชุมชน/ต าบล และอาจรวมถึงอ าเภอและจังหวัดด้วย เพราะหมู่บ้าน /
ชุมชน/ต าบล/องค์กร/หน่วยงานต่างๆ ล้วนมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกันกับสิ่งแวดล้อมภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิด
มากกว่าระบบปิดในปัจจุบัน 

     1.3.1 การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก เป็นการตรวจสอบ ประเมิน และกรองปัจจัยหรือ
ข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกท่ีมีผลกระทบต่อท้องถิ่น เช่น สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี การเมือง กฎหมาย สังคม 
การวิเคราะห์สภาพภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้องด าเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น 

     1.3.2 การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน เป็นการตรวจสอบ ประเมิน และกรองปัจจัยหรือข้อมูล
จากสภาพภายในท้องถิ่น ปัจจัยใดเป็นจุดแข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสการพัฒนา
และหลีกเลี่ยงอุปสรรคท่ีอาจจะเกิดขึ้นได้ ซึ่งการติ ดตามและประเมินผลโดยก าหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม
ภายใน สามารถท าได้หลายแนวทาง เช่น 

            1) การวิเคราะห์ห่วงโซ่แห่งคุณค่าภายในท้องถิ่น (Value-Chain Analysis) ห่วงโซ่แห่งคุณค่า
นี้ เป็นการเชื่อมโยงของกิจกรรมต่างๆ ที่เกิดขึ้นในท้องถิ่น ที่สร้างคุณค่าด้านการพัฒนาหลายมิติ 

            2) การวิเคราะห์ปัจจัยภายในตามสายงาน (Scanning Functional Resources) เป็นการ
วิเคราะห์ ตรวจสอบ ติดตามองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือวิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน ไม่ว่าจะเป็นส านักงาน
ปลัด กองคลัง กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม กองการศึกษา กองช่าง เป็นต้น 

ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนาสามปี ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและ
ประเมินผลได้ตลอดระยะเวลาของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 



ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการติดตามและประเมินผล
โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาสามปี ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้
ตั้งแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนการด าเนินงานจนสิ้นสุดโครงการ 
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ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลและเสนอความคิดเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ

ผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้ง ภายใน
เดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

ขั้นตอนที่ 5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น อาจให้ความเห็นหรือข้อเสนอแนะ
ในรายงานการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนาสามปี และโครงการพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่ นและคณะกรรมการประสาน
แผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัดได้ 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ .ศ.2548 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ข้อ 28 ได้ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทอ้งถิ่น ประกอบด้วย  

1. สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก   จ านวน  3  คน 
2. ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก   จ านวน  2  คน 
3. ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก  จ านวน  2  คน 
3. หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง    จ านวน  2  คน 
4. ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก    จ านวน  2  คน 
ซึ่งคณะกรรมการฯ อาจแต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานข้ึนเพื่อช่วยในการติดตามและ

ประเมินผลได้ตามความเหมาะสม โดยการที่คณะกรรมการมาจากหน่วยงานหลายฝุายนี้ จะท าให้การติดตามและ
ประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและผลของการประเมินสามารถวัดผลบรรลุและวัดความส าเร็จของโครงการเพ่ือ
น าไปใช้ในการแก้ไขหรือปรับปรุงการปฏิบัติงานของโครงการได้อย่างแท้จริง 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีอ านาจหน้าที่  ดังนี้ 
(1)  ก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2)  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3)  รายงานผลและเสนอความคิดเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

เพ่ือผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้ง ภายในเดือน
เมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

(4)  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
เพ่ือประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวม  และเพ่ือให้การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

สอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาล  กระทรวงมหาดไทยอาจจัดให้มีการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตาม
แผนพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ตามความเหมาะสม  
1.4 เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 

กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
1. ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล สอดคล้องกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า

ด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ข้อ 29 



2. ก าหนดกรอบเวลา  (Time & Time Frame) ความสอดคล้อง  (Relevance) ความเพียงพอ  
(Adequacy) ความก้าวหน้า  (Progress) ประสิทธิภาพ (Efficiency) ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลลัพธ์และ
ผลผลิต (Outcome and Output) การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ  (Process Evaluation) เป็น
ต้น 
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3. ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้อง

วิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น ทั้งในระดับหมู่บ้าน /ชุมชน /ต าบล และอาจรวมถึงอ าเภอและจังหวัดด้วย 
เพราะว่าหมู่บ้าน /ชุมชน/ต าบล/องค์กร/หน่วยงานต่างๆ ล้วนมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกันกับสิ่งแวดล้อมภายใต้สังคมที่
เป็นทั้งระบบเปิดมากกว่าระบบปิดในปัจจุบัน 

(1) การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก เป็นการตรวจสอบ ประเมิน และกรองปัจจัยหรือข้อมูล
จากสภาพแวดล้อมภายนอกท่ีมีผลกระทบต่อท้องถิ่น เช่น สภาพเศรษฐกิจ เทค โนโลยี การเมือง กฎหมาย สังคม 
สิ่งแวดล้อม วิเคราะห์เพ่ือให้เกิดการบูรณาการ (integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงาน
ราชการหรือรัฐวิสาหกิจ การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้อง
ด าเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึน้ 

(2) การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน เป็นการตรวจสอบ ประเมิน และกรองปัจจัยหรือข้อมูลจาก
สภาพภายในท้องถิ่น ปัจจัยใดเป็นจุดแข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสการพัฒนาและ
หลีกเลี่ยงอุปสรรคที่อาจจะเกิดขึ้นได้ ซึ่งการติดตามและประเมินผลโดยก าหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 
สามารถท าได้หลายแนวทาง เช่น การวิเคราะห์ห่วงโซ่แห่งคุณค่าภายในท้องถิ่น (Value-Chain Analysis) การ
วิเคราะห์ปัจจัยภายในตามสายงาน (Scanning Functional Resources) เป็นการวิเคราะห์ตรวจสอบ ติดตามองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือวิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน 

ระเบียบ วิธีการในการติดตามและประเมินผล 
ระเบียบ วิธีการในการติดตามและประเมินผล ต้องก าหนดวิธีการติดตามและประเมินผล ก าหนดห้วง

เวลาในการติดตามและประเมินผล โดยมีองค์ประกอบที่ส าคัญ 2 ประการ ดังนี้ 
1. ระเบียบ ในการติดตามและประเมินผล ควรมีองค์ประกอบใหญ่ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ 
    1.1 ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล อันได้แก่ คณะกรรมการติดตามและประเมินผล ผู้รับผิดชอบ

แผนยุทธศาสตร์ ประชาชนในท้องถิ่น ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และผู้มีส่วนได้เสีย (Stakeholders) ในท้องถิ่นนั้นๆ 
    1.2 เครื่องมือ อันได้แก่ เครื่องมืออุปกรณ์หรือสิ่งที่ใช้เป็นสื่อส าหรับการติดตามและประเมินผล เพ่ือ

ใช้ในการรวบรวมข้อมูลยุทธศาสตร์ที่ได้ก าหนดขึ้นซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น ข้อมูลดังกล่าวอาจเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิง
ปริมาณและข้อมูลเชิงคุณภาพ มีความจ าเป็นและส าคั ญในการน ามาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจากแผน
ยุทธศาสตร์ อาจเป็นแบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ แบบทดสอบ แบบวัดความรู้ แบบบันทึกข้อมูล แบบวัดความรู้ แบบ
บันทึกการสังเกต แบบตรวจสอบ บันทึกรายการ เพ่ือน าไปวิเคราะห์ทางสถิติ หรือการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ 
ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่นนั้นๆ  

    1.3 กรรมวิธี อันได้แก่ วิธีการที่จะด าเนินการติดตามและประเมินผล จะต้องศึกษาเอกสารที่
เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์ซึ่งเป็นการตรวจดูหลักฐานต่างๆ ที่เป็นทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีเกี่ยวข้องกับ
การพัฒนาท้องถิ่น เอกสารการเบิกจ่ ายงบประมาณ เช่น ถนน แม่น้ า ล าคลอง ครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้างต่างๆ 
กลุ่มผลประโยชน์ต่างๆ เพื่อตรวจดูว่าด าเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และได้รับผลตามที่ตั้งไว้หรือไม่ ทรัพย์สิน
ต่างๆ มีอยู่จริงหรือไม่ สภาพของทรัพย์สินนั้นเป็นเช่นไร เป็นต้น ซึ่งการก าหนดวิ ธีการเช่นนี้ต้องมีการเก็บข้อมูล 
วิเคราะห์ข้อมูล (Data analysis) ด้วย 

ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล จะต้องบรรยายวิธีการโดยรวม บอกว่าเป็นการติดตามและ
ประเมินผลที่ไหน กลุ่มประชากรเป็นใคร ใช้เครื่องมืออะไร บอกถึงข้ันตอน การวิเคราะห์ข้อมูล การสรุปผล ผลของ
การติดตามและประเมินผลให้ภาพรวมโดยบอกว่าได้อะไร เป็นอย่างไร ปัญหาของแผนยุทธศาสตร์คืออะไร ตั้ง
ข้อสังเกตอย่างไร 
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2. วิธีในการติดตามและประเมินผล 
    2.1 การออกแบบการติดตามและประเมินผล เป็นการวางโครงสร้างเฉพาะ (structure) ของการ

วางแผนพัฒนาหนึ่งๆ และแนวทางการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผน (plan) เพ่ือให้สามารถตอบปัญหาการ
ติดตามและประเมินผลได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามี
เปูาหมายเพื่อ 

     1) มุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น 
     2) อธิบายหรือควบคุมความผันแปรของยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้นได้ 
การออกแบบการติดตามและประเมินผลแผน เป็นเสมือนการที่สถาปนิกวางผังหรือรูปแบบของบ้าน

โดยรวมก่อนที่จะด าเนินการในรายละเอียดอื่นๆ ต่อไป ดังนั้น การออกแบบการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์จึง
ต้องมาก่อนการวางแผนปฏิบัติงาน (work plan) ก่อนการลงพื้นที่จริง การออกแบบการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์จึงเป็นการก าหนดกรอบโดยรวมของงานติดตามแผนงาน โครงการ กิจกรรมต่างๆ ด้วย โดยต้องก าหนด
ประเด็นปัญหาการวางกรอบของผลกระทบ ตัวแปร การเก็บข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล และการสรุปผล 

2.2 วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ การเก็บข้อมูลจึงเป็นส่วนหนึ่งของ
การแสวงหาข้อเท็จจริงเพื่อให้ได้ความจริงในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น ตลอดจนการใช้สถิติเป็นเครื่องมือในการ
พัฒนาเพื่อสรุปประเด็นปัญหา แนวทางต่างๆ ที่เกิดข้ึน การ เก็บรวบรวมข้อมูลถือได้ว่าเป็นขั้นตอนที่ส าคัญที่สุดในการ
ค้นคว้าหาค าตอบ เนื่องจากถ้าได้ข้อมูลที่ไม่น่าเชื่อถือหรือเป็นข้อมูลที่ไม่มีคุณภาพ ย่อมส่งผลกระทบต่อการแปล
ความหมายและการสรุปผล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยการส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรื อ
ทะเบียนที่มีผู้จัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต 
(observe) หรือวัด (measure) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะต้องด าเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ /บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่ น เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความ
ต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 

3. เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
เครื่องมือในการติดตามและประเมินผล ประกอบด้วย การทดสอบและการวัด การสัมภาษณ์ การสังเกต 

การส ารวจ และเอกสาร 
3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล เพ่ือดู

ระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด 
3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการยืนยัน

ว่าผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเก่ียวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลจะต้องก าหนดแนวทางการสัมภาษณ์ด้วย โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ 1) การ
สัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมี
โครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ 2) การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) 
ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน และล าดับของข้อความ การด าเนินการ
สัมภาษณ์มักมีเพียงแนวทางการ สัมภาษณ์กว้างๆ ที่เป็นสาระส าคัญท่ีต้องการ การให้ได้ข้อมูลการติดตามและ
ประเมินผลยุทธศาสตร์โดยวิธีการเชิงคุณภาพ ควรสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ 2 วิธี คือ 

     3.2.1 การสนทนาตามธรรมชาติ (natural conversation) เป็นการสัมภาษณ์ในรูปแบบของการ
สนทนาระหว่างคณะกรรมการติดตามและประเมินผลกับผู้ให้ข้อมูล เป็นการขอข้อมูลเพิ่มเติมหรือขอค าอธิบายเหตุผล



และผลของยุทธศาสตร์ที่ได้รับ การสัมภาษณ์แบบนี้นอกจากจะได้ข้อมูลแล้วยังเป็นการพัฒนาสัมพันธภาพที่ดี สร้าง
ความเชื่อถือไว้วางใจในคณะกรรมการติดตามและประเมินผลอีกด้วย 

     3.2.2 การสัมภาษณ์เชิงลึก (in-depth interview) เป็นการสนทนาซักถามผู้ให้ข้อมูลหลักบางคนใน
หมู่บ้าน/ชุมชน เนื่องจากบุคคลนั้นมีความรู้ ความเข้าใจในประเด็นยุทธศาสตร์มากกว่าคนอ่ืนๆ มีประสบการณ์ด้าน
การพัฒนาท้องถิ่น การวางแผน 

 
 

             9 
 
3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลใช้การสังเกตเพ่ือเฝูาดูว่าก าลัง

เกิดอะไรขึ้น ต้องมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต การสังเกต คือการ
เฝูาดูสิ่งที่เกิดขึ้นอย่างเอาใจใส่และละเอียดถี่ถ้วน โดยใช้ประสาทสัมผัสหลายอย่างพร้อมๆ กัน เช่น ตาดู หูฟัง ถ้าสิ่งนั้น
สัมผัสได้ก็ต้องสัมผัส ในการเก็บข้อมูลเพื่อติดตามและประเมินผลในเชิงคุณภาพนั้น การสังเกตจะกระท าควบคู่กับการ
จดบันทึก หรือบันทึกภาคสนาม การสนทนา และสัมภาษณ์ เพื่อให้ได้ข้อมูลที่รอบด้าน สามารถน ามาวิเคราะห์หา
ความหมายและอธิบายเชื่อมโยงความสัมพันธ์กับสิ่งต่างๆ ในปรากฏการณ์ของยุทธศาสตร์ได้ การสังเกตในการติดตาม
และประเมินผลยุทธศาสตร์ในเชิงคุณภาพ สามารถแบ่งได้เป็น 2 ประเภท 

     3.3.1 การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน ซึ่งการสังเกตแบบมีส่วนร่วมนี้มีลักษณะที่
เด่นคือ 1) มีเปูาหมายเพ่ือการเข้าร่วมกิจกรรม และสังเกตกิจกรรมอย่างละเอียด 2) มีความตระหนักถึงสิ่งต่างๆ ที่
เกิดข้ึนในกิจกรรมนั้นให้ครอบคลุมมากที่สุด และชัดเจนมากที่สุด 3) เอาใจใส่ต่อทุกอย่างที่เกิดขึ้น สังเกตให้กว้างขวาง
ที่สุด 4) ใช้ประสบการณ์ทั้งในฐานะคนในและคนนอกในเวลาเดียวกัน 5) ทบทวนย้อนหลังภายหลังจากการสังเกตใน
แต่ละวัน 6) จดบันทึกอย่างละเอียด 

     3.3.2 การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของสมาชิกในสังคม 
หมู่บ้าน/ชุมชนนั้นๆ โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลไม่มีความสัมพันธ์เกี่ยวข้องกับกิจกรรมที่สังเกต และผู้ที่
อยู่ในกิจกรรมนั้นๆ ก็ไม่รู้ตัวว่าตนเองถูกสังเกต 

3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี้หมายถึง การส ารวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ทัศนคติ ความ
พึงพอใจ ความต้องการของยุทธศาสตร์ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะต้องมีการบันทึกการส ารวจ และทิศ
ทางการส ารวจ 

3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ มีความจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องใช้
เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของ
ปัญหา แนวทางแก้ไขปัญหา ตลอดจนการก าหนดเปูาหมาย แนวทางการพัฒนา พันธกิจ และวิสัยทัศน์ขององค์ กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

1.5 ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
1. ท าให้การปฏิบัติงานของหน่วยงาน ส านัก กอง ส่วนต่างๆ บุคคลที่รับผิดชอบได้ปฏิบัติงานสอดคล้อง

กัน ด าเนินการไปได้ตามระเบียบแบบแผนและเป็นระบบ เกิดการพัฒนาแบบองค์รวม ไม่แยกส่วนในการปฏิบัติงาน 
2. ท าให้เปู าหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส าเร็จทั้งในส่วนที่เป็นไปตามอ านาจหน้าที่ 

แผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีได้ก าหนดไว้ 
3. ท าให้วิธีการปฏิบัติตามนโยบายแห่งรัฐ นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น ด าเนินการไปในทิศทางเดียวกัน

และสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่ในการพัฒนา 
4. ท าให้การใช้ทรัพยากรต่ างๆ ในท้องถิ่น ได้ถูกใช้ไปอย่างมีประสิทธิภาพ ได้ประโยชน์เกิดความคุ้มค่า

มากที่สุด 
5. เป็นการช่วยให้เกิดการควบคุมการรักษามาตรฐานในการพัฒนาท้องถิ่นให้ตรงกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้

ที่เกิดจากแผนพัฒนาสามปีและโครงการที่ด าเนินการ 



6. ท าให้โครงการ กิจกรรม สามารถด าเนิ นการบรรลุผลส าเร็จได้ตามความต้องการของประชาชนใน
ท้องถิ่นและกฎหมายที่ได้ก าหนดไว้ 

7. ท าให้สามารถก าหนดมาตรการในการปรับปรุงแก้ไขและปูองกันความผิดพลาดในระหว่าง
กระบวนการปฏิบัติงานได้ตลอดเวลา และปรับปรุงแก้ไขได้ภายหลังการสิ้นสุดโครงการ 
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8. ท าให้ทราบปัญหาและความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นท่ีแท้จริง สามารถจัดล าดับความส าคัญ

ของปัญหา และแก้ไขปัญหาทันที เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
9. สามารถช่วยให้การด าเนินงานตามแผนได้อย่างราบรื่น ทั้งยังสามารถปรับปรุงแก้ไขปัญหาอุปสรรค

อย่างได้ผล หรือปรับแผนให้เหมาะสมมากขึ้น 
10. ท าให้ทราบผลการด าเนินงานตามแผนงาน โครงการ กิจกรรมอย่างชัดเจน อะไรประสบผลส าเร็จ

แล้ว สิ่งใดยังต้องท าต่อไป จ านวนเท่าไร อะไรจะต้องด าเนินการต่อ อะไรจะต้องยุติหรืออะไรอันจะต้องพัฒนา ระยะ
ยาว เป็นต้น ซึ่งจะน าไปสู่การเก็บข้อมูลเพื่อน าตัดสินหรือพิจารณาต่อไป 
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ส่วนที่ 2 
การติดตามและประเมินผล 

2.1  สรุปผลการติดตามและประเมินผลในปีท่ีผ่านมา (พ.ศ.2560) 

  เทศบาลต าบลบางลึก  ได้จัดท าแผนพัฒนาสามปี(พ.ศ.2560-2562) ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  โดยได้จัดประชุมประชาคม
ท้องถิ่นเพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการของประชาชนตามกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนโดยได้ประกาศใช้
แผนพัฒนาสามป(ีพ.ศ.2560 – 2562)  เมื่อวันที่  28  มิถุนายน  2558  สรุปผลการด าเนินงานดังนี้ 

                           ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาสามปี ปีงบประมาณ  พ.ศ.๒560 

ยุทธศาสตร ์

จ านวนโครงการที่เสร็จ 
จ านวน 

โครงการที ่
อยู่ในระหว่างด าเนินการ 

จ านวน 
โครงการที ่
ยังไม่ได้ 

ด าเนินการ 

จ านวนโครงการทั้งหมด 

 
จ า 

นวน 
 

งบประมาณ 

 
จ า 

นวน 
 

งบประมาณ 

 
จ า 

นวน 
 

งบประมาณ 

 
จ า 

นวน 
 

งบประมาณ 

๑. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

7 2,409,400 17 7,635,417 37 75,127,183 61 85,172,000 

๒. การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจปรัชญา
พอเพียงและการ
ท่องเที่ยว 

2 403,551.04 
- 
 

 
 
 
 

5  7 2,830,000 

๓. การพัฒนาด้านคน
และสังคม 

21 14,884,836.70 
- 
 

- 28 2,426,448.96 49 23,996,040 

๔. การพัฒนาด้าน
การเมืองการบริหาร 

18 448,535 2 3,100,000 38 9,111,203,30 58 9,112,100 

๕. การพัฒนาด้าน
แหล่งน้ า 

1 173,984.85 1 36,860 27 5,563,565 29 19,085,000 

๖.การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

2 109,590.90 - - 2 690,409.10 4 800,000 

รวม 51 18,429,898.49 20 10,772,277  111,792,964.51 208 140,995,140 
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ผลการด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม แหล่งเงิน เจ้าของ
งบประมาณ 

งบประมาณที่
อนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ผลการ
ด าเนินงาน 

1 ก่อสร้างถนน คสล.สายท้าย 
ท่ารังติดต่อระหว่าง ม.4 กับ ม.
1 (ซอยอารีย์ราษฎร์) 

เทศบัญญัติ กองช่าง 500,000 495,000 ด าเนินการแล้ว 

2 ก่อสร้างถนน คสล.สาย 
หัวสะพานเก่า (ตอน 2) แยก
ซ้าย ม.3 

เทศบัญญัติ กองช่าง 300,000 297,500 ด าเนินการแล้ว 

3 ก่อสร้างถนน คสล.สายแยก
ประชานุกูล 2 เชื่อมถนนทาง
หลวงแผ่นดิน 360  
(หน้าเทศบาลต าบลบางลึก)ม.4 

เทศบัญญัติ กองช่าง 269,000 257,000 ด าเนินการแล้ว 

4 ก่อสร้างถนน คสล.สายซอย 
นาบัว ม.9 เชื่อม ม.10 ต.บาง
ลึก เชื่อม ม.8 ต.นากระตาม 

เทศบัญญัติ กองช่าง 500,000 495,000 ด าเนินการแล้ว 

5 ซ่อมแซมถนน คสล. 
ซอยวังค้างคาว ม.3 

เทศบัญญัติ กองช่าง 180,000 169,000 ด าเนินการแล้ว 

6 ซ่อมแซมงานโครงสร้างพ้ืนฐาน
และสาธารณูปโภคในความ
รับผิดชอบของเทศบาลต าบล
บางลึก 

เทศบัญญัติ กองช่าง 402,520 200,400 ด าเนินการแล้ว 

7 ก่อสร้างรั้ว คสล.ส านักงาน
เทศบาลต าบลบางลึก 

เทศบัญญัติ กองช่าง 440,000 0 (อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ) 

8 ต่อเติมอาคารส านักงาน
เทศบาลต าบลบางลึก 

เทศบัญญัติ กองช่าง 317,000 0 ไม่ไดด้ าเนินการ 

9 ก่อสร้างถนน คสล. 
สายท่าดินแดง ม.12 

เทศบัญญัติ กองช่าง 500,000 495,500 ด าเนินการแล้ว 

10 ก่อสร้างถนน คสล. 
ซอยท่ากระดาน ซอย 8  
(มินิมาร์ท) ม.1 

เงินจ่ายขาดสะสม 
ปี 2559 กองช่าง 395,865 0 (อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ) 

11 ก่อสร้างถนน คสล.ซอยคัน
คลองหนองหยาง ซอย 2 ม.2 

เงินจ่ายขาดสะสม 
ปี 2559 กองช่าง 496,416 0 (อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ) 

12 ก่อสร้างถนน คสล.สายปาก 
ตาแสน ม.3 

เงินจ่ายขาดสะสม 
ปี 2559 กองช่าง 470,990 0 (อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ) 



13 ก่อสร้างถนน คสล.ซอย 
หนองใหญ่ ซอย 2 ม.3 

เงินจ่ายขาดสะสม 
ปี 2559 กองช่าง 425,240 0 (อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ) 

14 ก่อสร้างถนน คสล.ซอยภิญโญ 
ม.4 

เงินจ่ายขาดสะสม 
ปี 2559 กองช่าง 455,673 0 (อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ) 
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ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม แหล่งเงิน เจ้าของ
งบประมาณ 

งบประมาณที่
อนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ผลการ
ด าเนินงาน 

15 ก่อสร้างถนน คสล.ซอยฝุายนา 
ม.5 

เงินจ่ายขาดสะสม 
ปี 2559 กองช่าง 395,381 0 (อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ) 

16 ก่อสร้างถนน คสล.ซอยนา
มอญ ซอย 1 (นาเทพ) ม.6 

เงินจ่ายขาดสะสม 
ปี 2559 กองช่าง 410,208 0 (อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ) 

17 ก่อสร้างถนน คสล. 
ซอยโคนาหาร ม.7 

เงินจ่ายขาดสะสม 
ปี 2559 กองช่าง 382,555 0 (อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ) 

18 ก่อสร้างถนน คสล. 
ซอยบางปริก ม.8 

เงินจ่ายขาดสะสม 
ปี 2559 กองช่าง 431,351 0 (อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ) 

19 ก่อสร้างถนน คสล. 
ซอยพรุนาปรือ ซอย 1 ม.9 

เงินจ่ายขาดสะสม 
ปี 2559 กองช่าง 425,240 0 (อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ) 

20 ก่อสร้างถนน คสล. 
ซอยนาบัว ม.9 เชื่อม ม.10 

เงินจ่ายขาดสะสม 
ปี 2559 กองช่าง 364,948 0 (อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ) 

21 ก่อสร้างถนน คสล. 
ซอยดอนรักษ์ ซอย 2  
(ศรีเมือง) ม.10 

เงินจ่ายขาดสะสม 
ปี 2559 กองช่าง 455,673 0 (อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ) 

22 ก่อสร้างถนน คสล. 
ซอยราษฎร์สามัคคี  
(ฝั่งนากิ่ว) ม.10 

เงินจ่ายขาดสะสม 
ปี 2559 กองช่าง 468,808 0 (อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ) 

23 ก่อสร้างถนน คสล. 
สายเขาสีเสียด ม.11 

เงินจ่ายขาดสะสม 
ปี 2559 กองช่าง 474,819 0 (อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ) 

24 ก่อสร้างถนน คสล. 
ซอยหนองเนียน-เขาหราด 
ม.11 

เงินจ่ายขาดสะสม 
ปี 2559 กองช่าง 449,193 0 (อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ) 

25 ก่อสร้างถนนหินคลุก ซอย
ศาลาทรงงาน-อุทิศพัฒนา 
ม.12 

เงินจ่ายขาดสะสม 
ปี 2559 กองช่าง 693,057 0 (อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ) 

 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจปรัชญาพอเพียงและการท่องเที่ยว 

ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม แหล่งเงิน เจ้าของ
งบประมาณ 

งบประมาณที่
อนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ผลการ
ด าเนินงาน 

1 อบรมความรู้ด้านการประกอบ
อาชีพเสริมแก่กลุ่มผู้ว่างงาน
และประชาชนในต าบลบางลึก 

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 100,000 59,975 
 

ด าเนินการแล้ว 
 

1 โครงการสนับสนุนค่า เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 350,000 343,576.04 ด าเนินการแล้ว 



กระแสไฟฟูาให้แก่โครงการสูบ
น้ าด้วยพลังงานไฟฟูาในต าบล
บางลึก 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม 

ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม แหล่งเงิน เจ้าของ
งบประมาณ 

งบประมาณที่
อนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ผลการ
ด าเนินงาน 

1 โครงการฝึกอบรมบุคลากร
เทศบาลต าบลบางลึกเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการท างาน 

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 210,000 166,300 ด าเนินการแล้ว 

2 โครงการฝึกซ้อมแผนปูองกัน
และบรรเทาสาธารณภัยใน
ด้านต่างๆ 

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 50,000 0 ไม่ได้ด าเนินการ 

3 โครงการจัดอบรมวินัยจราจร
ในต าบลบางลึก 

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 40,000 37,860 ด าเนินการแล้ว 

4 โครงการจัดแข่งขันกีฬาต้าน
ยาเสพติดในต าบลบางลึกและ
จัดส่งทีมนักกีฬา 

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 300,000 0 
ไม่ได้ด าเนินการ 
(อยู่ในช่วงถวาย
ความอาลัยฯ) 

5 โครงการจัดกิจกรรมรณรงค์
ปูองกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดตามท่ีรัฐบาลก าหนด 

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 80,000 0 ไม่ได้ด าเนินการ 

6 โครงการอุดหนุนการแข่งกีฬา
เยาวชนแห่งชาติ ครั้งที่ 33 
ระดับชาติ “ชุมพร – ระนอง
เกมส์” 

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 50,000 0 ไม่ได้ด าเนินการ 

7 โครงการปั่นจักรยานน้อม
ร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณ 
“แก้มลิง หนองใหญ่ ชุมพร
วันนี้ สุขพ้นภัย” 

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 50,000 45,395 ด าเนินการแล้ว 

8 สนับสนุนงบประมาณ
สงเคราะห์ผู้สูงอายุ 

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 10,116,600 9,903,000 ด าเนินการแล้ว 

9 สนับสนุนงบประมาณ
สงเคราะห์ผู้พิการ 

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 1,991,300 1,937,600 ด าเนินการแล้ว 

10 สนับสนุนงบประมาณ
สงเคราะห์ผู้ปุวยเอดส์ 

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 24,000 24,000 ด าเนินการแล้ว 

11 อุดหนุนปูองกันและบรรเทา
สาธารณะภัยในต าบลบางลึก 

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 200,000 76,740 ด าเนินการแล้ว 

12 โครงการปูองกันและลด
อุบัติเหตุในต าบล 

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 150,000 19,514 ด าเนินการแล้ว 

13 อุดหนุนกองทุนหลักประกัน เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 350,000 350,000 ด าเนินการแล้ว 



สุขภาพเทศบาลต าบลบางลึก 
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ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม แหล่งเงิน เจ้าของ
งบประมาณ 

งบประมาณที่
อนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ผลการ
ด าเนินงาน 

14 โครงการสนับสนุนอบรมการ
ปูองกันโรคติดต่อและไม่ติดต่อ
ต่างๆแก่กลุ่มเสี่ยงในต าบล 
บางลึก 

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 50,000 0 ไม่ได้ด าเนินการ 

15 อุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐาน
ชุมชน 

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 105,000 0 ไม่ได้ด าเนินการ 

16 ปรับปรุงระบบอินเตอร์เน็ต 
ต าบลบางลึก 

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 140,000 9,900 ด าเนินการแล้ว 

17 อุดหนุนอาหารเสริม(นม) ให้แก่
เด็กนักเรียนในต าบล 

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 449,280 218,138.40 ด าเนินการแล้ว 

18 อุดหนุนอาหาร(กลางวัน) 
ให้แก่เด็กนักเรียนในต าบล 

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 864,000 442,000 ด าเนินการแล้ว 

19 โครงการจัดจ้างครูอาสาสอน
ภาษาต่างประเทศในโรงเรียน
เขตต าบลบางลึก 

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 180,000 180,000 ด าเนินการแล้ว 

20 อุดหนุนจัดจ้างครูผู้สอนใน
โรงเรียน 

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 300,000 300,000 ด าเนินการแล้ว 

21 อุดหนุนอาหารเสริม(นม) 
ให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 160,160 77,762.30 ด าเนินการแล้ว 

22 อุดหนุนอาหาร(กลางวัน) 
ให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 377,300 323,400 ด าเนินการแล้ว 

23 โครงการประชุมผู้ปกครองศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กต าบล 
บางลึก 

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 5,000 1,925 ด าเนินการแล้ว 

24 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์
บริเวณอาคารศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก 

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 500,000 496,500 ด าเนินการแล้ว 

25 โครงการจัดกิจกรรมวันผู้สูงอายุ
แห่งชาติในต าบล 
บางลึก 

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 80,000 35,444 ด าเนินการแล้ว 

26 โครงการแข่งขันเรือพายขึ้นโขน
ชิงธง เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 300,000 0 

ไม่ได้ด าเนินการ 
(อยู่ในช่วงถวาย
ความอาลัยฯ) 

27 โครงการจัดกิจกรรมวันเด็ก เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 150,000 0 ไม่ได้ด าเนินการ 



(อยู่ในช่วงถวาย
ความอาลัยฯ) 

28 โครงการจัดกิจกรรม วันที่ 5 
ธันวาคม และวันที่ 12 สิงหาคม  

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 530,000 1,600 ด าเนินการแล้ว 

 
 
             16 
 

ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม แหล่งเงิน เจ้าของ
งบประมาณ 

งบประมาณที่
อนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ผลการ
ด าเนินงาน 

29 โครงการจัดกิจกรรมงาน
ประเพณีลอยกระทง เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 150,000 0 

ไม่ได้ด าเนินการ 
(อยู่ในช่วงถวาย
ความอาลัยฯ) 

30 โครงการจัดกิจกรรมงาน
ประเพณี แข่งขันเรือพายวัน
ออกพรรษา ม.5 

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 100,000 0 
ไม่ได้ด าเนินการ 
(อยู่ในช่วงถวาย
ความอาลัยฯ) 

31 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดู
งานการเรียนรู้พระราชกรณีย
กิจและพระราชปณิธานของ
พระบาทสมเด็จพระปรมินทร
มหาภูมิพลอดุยเดช 

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 450,000 237,758 ด าเนินการแล้ว 

 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม แหล่งเงิน เจ้าของ
งบประมาณ 

งบประมาณที่
อนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ผลการ
ด าเนินงาน 

1 โครงการจัดเวทีประชาคม
หมู่บ้าน/ชุมชน/ประชาคม
ต าบล 

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 50,000 24,610 ด าเนินการแล้ว 

2 โครงการจัดกิจกรรมรณรงค์
เกี่ยวกับการเลือกตั้ง 

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 400,000 0 ไม่ไดด้ าเนินการ 

3 โครงการให้ค าปรึกษาปัญหา
ทางกฎหมายและฟังจาก
ประชาชน 

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 10,000 0 ด าเนินการแล้ว 
(ไม่ใชง้บประมาณ) 

4 โต๊ะท างานระดับ 3-6 เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 6,000 3,900 ด าเนินการแล้ว 
5 พัดลมติดผนัง เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 9,600 9,600 ด าเนินการแล้ว 
6 ตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบบาน

เลื่อนกระจก 
เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 18,000 11,000 ด าเนินการแล้ว 

7 กล้องถ่ายภาพนิ่งระบบ
ดิจิตอล 

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 7,400 7,400 ด าเนินการแล้ว 

8 ตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบบาน
เปิดกระจกมือจับบิด 

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 19,500 12,450 ด าเนินการแล้ว 

9 เครื่องโทรศัพท์แบบ 
คีย์อนาล๊อค 

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 5,000 2,900 ด าเนินการแล้ว 

10 โทรศัพท์ตั้งโต๊ะ เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 2,000 1,180 ด าเนินการแล้ว 
11 ตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบาน เทศบัญญัติ กองคลัง 13,000 8,100 ด าเนินการแล้ว 



เลื่อนกระจกทรงสูง 4 ชั้น 
12 เครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง เทศบัญญัติ กองช่าง 20,000 18,800 ด าเนินการแล้ว 
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ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม แหล่งเงิน เจ้าของ
งบประมาณ 

งบประมาณที่
อนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ผลการ
ด าเนินงาน 

13 รอกดึงสายไฟขนาด 1 ตัน 
พร้อมปากกาจับสายไฟขนาด 
2.5 มิลลิเมตร 

เทศบัญญัติ กองช่าง 8,000 7,885 ด าเนินการแล้ว 

14 รถบรรทุกขยะขนาด 6 ตัน 6 
ล้อ ปริมาตรกระบอกสูบ 
ไม่ต่ ากว่า 6,000 ซีซี  
(แบบอัดท้าย) 

เทศบัญญัติ กองช่าง 2,400,000 0 (อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ) 

15 เครื่องเสียงกลางแจ้ง เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 200,000 161,430 ด าเนินการแล้ว 

16 ไมค์ประชุม เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 70,000 53,700 ด าเนินการแล้ว 
17 เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน

ชนิดแขวน(มีระบบฟอกอากาศ)
(ขนาด 15,000 บีทียู) 

เทศบัญญัติ กองคลัง 28,000 25,900 ด าเนินการแล้ว 

18 ม้านั่งหินอ่อน เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 6,000 4,400 ด าเนินการแล้ว 
19 ถังเก็บน้ าประปา(ถังแชมเปญ) 

ม.11 , ม.12 
เทศบัญญัติ กองช่าง 700,000 0 (อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ) 
20 คอมพิวเตอร์โน้ตบุค (ใช้กับชุด

เครื่องเสียง) 
เทศบัญญัติ ส านักปลัด 25,000 18,500 ด าเนินการแล้ว 

21 เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน
ชนิดแขวน (มีระบบฟอก
อากาศ) ขนาด 24,000 บีทียู 

เทศบัญญัติ ส านักปลัด 70,000 64,000 ด าเนินการแล้ว 

22 เครื่องพิมพ์ multifunction 
แบบฉีดหมึก inkjet 

เทศบัญญัติ ส านักปลัด 16,000 12,780 ด าเนินการแล้ว 

 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 

ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม แหล่งเงิน เจ้าของ
งบประมาณ 

งบประมาณที่
อนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ผลการ
ด าเนินงาน 

1 ขยายเขตประปาหมู่บ้านสาย
ฝุายนาเลียบคลองม้ายังทั้งสอง
ฝั่ง (ส่วนที่เหลือ) ม.5 

เทศบัญญัติ กองช่าง 200,000 173,984.85 ด าเนินการแล้ว 

2 ขยายเขตประปาหมู่บ้านสาย
เลียบคลองม้ายัง (ส่วนที่เหลือ) 
ม.5 

เงินจ่ายขาดสะสม 
ปี 2559 กองช่าง 36,860 0 (อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ) 
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6. ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม แหล่งเงิน เจ้าของ
งบประมาณ 

งบประมาณที่
อนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ผลการ
ด าเนินงาน 

1 โครงการ “รักน้ า รักปุา รักษา
แผ่นดิน”(เนื่องในโอกาส มหา
มงคลที่พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวฯเถลิงวัลยราชสมบัติ
ครบ 70 ปี และสมเด็จพระ
นางเจ้าพระบรมราชินีนาถทรง
พระชนพรรษา 7 รอบ 84 
พรรษา) 

เทศบัญญัติ ส านักปลัดฯ 50,000 4,670.90 ด าเนินการแล้ว 

2 โครงการขุดคู และรังวัดวาง
แนวเขตท่ีดินสาธารณะ
ประโยชน์ 

เทศบัญญัติ กองช่าง 450,000 104,920 ด าเนินการแล้ว 
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กราฟแสดงจ านวนโครงการที่ด าเนินการตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี พ.ศ.2560

กราฟแสดงจ านวนโครงการที่ด าเนินการตามเทศบัญญัติ
งบประมาณ  รายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2560
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2.2  สรุปผลการติดตามและประเมินผลในช่วงสามปีที่ผ่านมา (พ.ศ.2557 – 2559) 

รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 

ยุทธศาสตร ์

แผนการด าเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

44 112,897,113 13 8,548,163 13 8,186,012.53 9 6,497,443.53 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจปรัชญาพอเพียงและ
การท่องเที่ยว 

17 36,395,000 5 665,000 2 517,335.58 2 517,335.58 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
คนและสังคม 

57 69,134,480 29 7,281,200 24 4,657,785.14 24 4,548,105.14 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การเมืองการบริหาร 

49 7,099,850 23 897,450 22 370,973 22 370,973 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
แหล่งน้ า 

26 16,226,244 10 3,701,100 5 1,081,500 0 0 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

9 8,665,000 2 75,000 1 4,290 1 4,290 

รวม 202 250,417,687 82 21,167,913 67 14,817,896.25 58 11,938,147.25 

 
สรุป  
      การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2557 ของเทศบาลต าบลบางลึก ตามที่ได้ก าหนดยุทธศาสตร์
ทั้ง 6 ด้าน บรรจุโครงการไว้ จ านวน 202 โครงการ สามารถน าโครงการมาบรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2557 จ านวน 82 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 40.60 ของโครงการทั้งหมดตามแผนพัฒนา
สามปี พ.ศ.2557 
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รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

ยุทธศาสตร ์

แผนการด าเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

56 180,845,500 22 32,752,970 22 29,967,300 12 23,884,300 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจปรัชญาพอเพียงและ
การท่องเที่ยว 

10 31,370,000 2 230,000 1 199,000 0 0 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
คนและสังคม 

46 24,368,160 29 12,177,410 24 7,070,800.47 24 7,070,800.47 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การเมืองการบริหาร 

27 2,025,700 13 1,218,200 10 272,454 10 268,454 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
แหล่งน้ า 

20 19,037,300 4 5,016,000 4 4,987,000 3 2,557,000 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

6 1,090,000 2 75,000 2 62,475 2 62,475 

รวม 165 258,736,660 72 51,469,580 63 42,559,029.47 51 33,843,029.47 

 
สรุป  



     การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2558 ของเทศบาลต าบลบางลึก ตามที่ได้ก าหนดยุทธศาสตร์
ทั้ง 6 ด้าน บรรจุโครงการไว้ จ านวน 165 โครงการ สามารถน าโครงการมาบรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 จ านวน 72 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 43.64 ของโครงการทั้งหมดตามแผนพัฒนา
สามปี พ.ศ.2558 
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รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณพ.ศ. 2559 

ยุทธศาสตร ์

แผนการด าเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

41 56,607,221 8 2,407,390 8 2,175,358.53 8 2,175,358.53 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจปรัชญาพอเพียงและ
การท่องเที่ยว 

11 32,070,000 2 80,000 1 43,921 1 43,921 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
คนและสังคม 

39 19,649,400 24 4,764,800 14 2,905,975.10 14 2,905,945.10 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การเมืองการบริหาร 

32 5,380,260 21 1,801,900 18 251,110 18 251,110 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
แหล่งน้ า 

17 20,150,244 2 600,000 2 437,000 2 437,000 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

3 700,000 1 100,000 1 13,120 1 13,120 

รวม 143 134,556,881 58 9,754,090 44 5,826,484.63 44 5,826,454.63 

 
สรุป  



     การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2559 ของเทศบาลต าบลบางลึก ตามที่ได้ก าหนดยุทธศาสตร์
ทั้ง 6 ด้าน บรรจุโครงการไว้ จ านวน 143 โครงการ สามารถน าโครงการมาบรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 จ านวน 58 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 40.60 ของโครงการทั้งหมดตามแผนพัฒนา
สามปี พ.ศ.2559 
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ส่วนที่ 3  
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

 เทศบาลต าบลบางลึก ได้ด าเนินการเพื่อติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลบางลึก ประจ าปี
งบประมาณ 2560 โดยเก็บข้อมูลการด าเนินงานตามโครงการต่างๆ ของทุกส่วนราชการ ทั้งข้อมูลในเชิงปริมาณและ
เอกสารการรายงานผลการด าเนินงานต่อผู้บริหาร และน ามาสรุ ปเป็นภาพรวมของการด าเนิน งานของเทศบาลต าบล
บางลึก ดังนี้ 

3.1  วิเคราะห์เชิงปริมาณ 

        แบบท่ี 1  เป็นแบบติดตามตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ภายใต้แผนพัฒนา ๓ ปี โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตา มและรายงานผลการ
ด าเนินงานทุก ๆ  1 ปี  เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการด าเนินงานในเดือน 1 ตุลาคม 2559 – 30 กันยายน 2560 

                    1.  จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา ๓ ปี (พ.ศ.2560 – 2562) 

ยุทธศาสตร ์

ปีที่ ๑   ๒๕60 ปีที่ ๒   ๒๕61 ปีที่ ๓   ๒๕๖2 รวม 
จ านวน
โครง 
การ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครง 
การ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครง 
การ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน 
โครง 
การ 

งบ 
ประมาณ 

๑. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

61 85,172,000 55 103,526,000 82 115,095,225 198 303,793,225 

๒.  การพัฒนาด้าน 7 2,830,000 36 42,127,500 29 36,100,000 72 81,057,500 



เศรษฐกิจปรัชญา
พอเพียงและการ
ท่องเที่ยว 
๓.  การพัฒนาด้าน
คนและสังคม 

49 23,996,040 59 23,130,000 50 22,650,000 158 69,776,040 

๔  การพัฒนาด้าน
การเมืองการบริหาร 

58 9,112,100 22 7,621,760 10 815,000 90 17,548,860 

๕.  การพัฒนาด้าน
แหล่งน้ า 

29 19,085,000 44 59,318,530 23 13,730,000 96 92,133,530 

๖.  การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

4 800,000 12 8,090,000 8 2,140,000 24 11,030,000 

 
รวม 

208 140,995,140 228 243,813,790 202 190,530,225 638 575,339,155 
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กราฟแสดงจ านวนโครงการตามแผนพัฒนาสามปี                  
(พ.ศ.2560 - 2562) เฉพาะปี พ.ศ.2560

กราฟแสดงจ านวนโครงการตามแผนพัฒนาสามปี                  
(พ.ศ.2560 - 2562) เฉพาะปี พ.ศ.2560
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                             2 การเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕60 

ยุทธศาสตร์ 
งบปกติ เงินสะสม รวม 

จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อย
ละ 

จ านวนเงิน ร้อยละ 

๑. การพัฒนาด้าน 
โครงสร้างพื้นฐาน 

2,409,400 13.07 10,670,000 100 13,079,400 44.95 

๒. การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจปรัชญาพอเพียง
และการท่องเที่ยว 

403,551.04 2.18 
 
- 
 

- 403,551.04 1.38 

๓. การพัฒนาด้านคนและ
สังคม 

14,884,836.70 80.76 - - 14,884,836.70 5.11 

๔. การพัฒนาด้าน
การเมืองการบริหาร 

448,535 2.44 - - 448,535 51.15 

๕. การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 173,984.85 0.94 - - 173,984.85 0.59 
๖. การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

109,590.90 0.60 - - 109,590.90 0.37 

รวม 18,429,898.49 100 10,670,000 100 29,099,898.49 100 
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รายงานสรุปผลการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

ยุทธศาสตร ์

แผนการด าเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

61 85,172,000 25 10,903,937 7 2,409,400 7 2,409,400 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจปรัชญาพอเพียงและ
การท่องเที่ยว 

7 2,830,000 2 450,000 2 403,551.04 2 403,551.04 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
คนและสังคม 

49 23,996,040 31 18,502,640 21 14,884,836.70 21 14,884,836.70 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การเมืองการบริหาร 

58 9,112,100 22 4,085,100 19 2,838,535 18 448,535 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
แหล่งน้ า 

29 19,085,000 1 200,000 1 173,984.85 1 173,984.85 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

4 800,000 2 500,000 2 109,590.90 2 109,590.90 

รวม 208 140,995,140 83 34,641,677 52 20,819,898.49 51 18,429,898.49 

 
สรุป 

1.ด้านโครงการพ้ืนบาน
13.07%

2.ด้านเศรษฐกิจปรัชญาพอเพียง
และการท่องเที่ยว

2.19%

3.ด้านคนและสังคม
80.76%

4.ด้านการเมืองการบริหาร
2.44%

5.ด้านแหล่งน้้า
0.94%

6.ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม
0.60%

กราฟแสดงแผนภูมิการเบิกจ่ายงบประมาณตามเทศบัญญัติประจ าปี 
พ.ศ.2560



       การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2560 ของเทศบาลต าบลบางลึก ตามที่ได้ก าหนดยุทธศาสตร์
ทั้ง 6 ด้าน บรรจุโครงการไว้ จ านวน 208 โครงการ สามารถน าโครงการมาบรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560 จ านวน 83 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 40 ของโครงการทั้งหมดตามแผนพัฒนาสามปี 
พ.ศ.2560  
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3.2  วิเคราะห์เชิงคุณภาพ 

        แบบท่ี ๑  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดย 
จะท าการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินงาน 
ไม่มีการ

ด าเนินงาน 
ส่วนที่  ๑  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
๑.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๒.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น    
๓.  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
๔.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๕.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๖.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์  
     การพัฒนา  

 

ส่วนที่ ๒  การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
๗.  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
๘.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
๙.  มีการวิเคราะห์ ศักยภาพของท้องถิ่น(SWOT)เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนา
ท้องถิ่น 

  

๑๐.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นท่ีสอดคล้องกับศักยภาพ 
       ของท้องถิ่น  

 



๑๑.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
       ยุทธศาสตร์จังหวัด  

 

๑๒.  มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน   
๑๓.  มีการก าหนดเปูาหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
๑๔.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
๑๕.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
๑๖.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
๑๗.  มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
๑๘.  มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
๑๙.  มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่   

 
 

 
 
 
 
 

 

                                       31 

 

         แบบที่ 2 เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ก าหนดไว้ และมีการก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง หลังจาก
สิ้นสุดปีงบประมาณ 

                        ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2560 

ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการที่ 
ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวน
โครงการที่

ปฏิบัติ 

ร้อยละ 

๑. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 61 24 33.81 
๒. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจปรัชญาพอเพียงและการท่องเที่ยว 7 2 2.82 
๓.  การพัฒนาด้านคนและสังคม 49 21 29.58 
๔.  การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 58 20 28.17 
๕.  การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 29 2 2.81 
๖.  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 4 2 2.18 

รวม 208 71 100 
 

แบบท่ี 3 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม  เป็นการส ารวจ
ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลบางลึก ในภาพรวมโดยคิดเป็นร้อยละ (%) ของจ านวนผู้ตาม
ตอบแบบประเมินทั้งหมด  

ประเด็น ระดับความพึงพอใจ 



พอใจมาก 
(%) 

พอใจ 
(%) 

ไม่พอใจ 
(%) 

๑)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 47% 53% - 
๒)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 47% 53% - 
๓)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 60% 40% - 
๔)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 48% 52% - 
๕)  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม                               48% 52% - 
๖)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 65% 35% - 
๗)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 48% 52% - 
๘)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 63% 37% - 

ภาพรวม 53.25% 46.75% - 
 
จากการส ารวจกลุ่มตัวอย่าง ในเขตเทศบาลต าบลบางลึก จ านวน 100 คน ความพึงพอใจต่อผลการ

ด าเนินงานของเทศบาลต าบลบางลึกในภาพรวม  ประชาชนมีความพึงพอใจมากคิดเป็นร้อยละ 53.75 %  มีความพึง
พอใจคิดเป็นร้อยละ   46.75 %  ไม่พึงพอใจคิดเป็นร้อยละ 0 % 
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แบบท่ี 4  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์  เป็นการประเมินความพึงพอใจต่อผลการ

ด าเนินงานของเทศบาลต าบลบางลึก ในการพัฒนาแต่ละยุทธศาสตร์ โดยให้แต่ละข้อมีคะแนนเต็ม 10 คะแนน ซึ่งมี
ผลคะแนนเฉลี่ยแต่ละยุทธศาสตร์  ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 7.6 
๒)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 6.8 
๓)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.5 
๔)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.5 
๕)  มีเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 5.8 
๖)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.2 
๗)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 7.7 
๘)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 9 

ภาพรวม 7.5 
จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ 1    การ

พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ความพึงพอใจของผู้ประเมินโดยภาพรวม คะแนนเต็ม 10 คะแนน ประชาชนมีความพึง
พอใจ ระดับคะแนนเฉลี่ย 7.5 คะแนน 



 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจปรัชญาพอเพียงและการท่องเที่ยว 

๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๗ 
๒)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ๗ 
๓)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๗.๓ 
๔)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๖.๘ 
๕)  มีเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๗.๕ 
๖)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๗.๓ 
๗)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น ๗.๓ 
๘)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๘.๕ 

ภาพรวม ๗.๓ 
จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ 2   การ

พัฒนาด้านเศรษฐกิจปรัชญาพอเพียงและการท่องเที่ยว ความพึงพอใจของผู้ประเมินโดยภาพรวม คะแนนเต็ม 10 
คะแนน ประชาชนมีความพึงพอใจ ระดับคะแนนเฉลี่ย 7.3 คะแนน 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาด้านคนและสังคม 

๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

 ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๗.๕ 
๒)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ๖.๘ 
๓)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๗.๓ 
๔)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๖.๘ 
๕)  มีเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๗.๓ 
๖)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๗.๕ 
๗)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น ๗.๓ 
๘)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๘.๑ 

ภาพรวม ๗.๓ 
จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ 3   

การพัฒนาด้านคนและสังคม ความพึงพอใจของผู้ประเมินโดยภาพรวม คะแนนเต็ม 10 คะแนน ประชาชนมี
ความพึงพอใจ ระดับคะแนนเฉลี่ย 7.3 คะแนน 

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
 ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 



(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๘.๑ 
๒)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ๗.๖ 
๓)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๖.๘ 
๔)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๗ 
๕)  มีเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๖.๖ 
๖)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๘.๑ 
๗)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น ๗.๖ 
๘)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๘.๑ 

ภาพรวม ๗.๕ 
 
 จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ 4   การ
พัฒนาด้านการเมืองการบริหาร ความพึงพอใจของผู้ประเมินโดยภาพรวม คะแนนเต็ม 10 คะแนน ประชาชนมีความ
พึงพอใจ ระดับคะแนนเฉลี่ย  7.5 คะแนน 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 

๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

 ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๗.๑ 
๒)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ๖.๘ 
๓)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๖.๖ 
๔)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๗.๑ 
๕)  มีเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๗ 
๖)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๗.๖ 
๗)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น ๗.๕ 
๘)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๘ 

ภาพรวม ๗.๒ 

จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ 5   การ
พัฒนาด้านแหล่งน้ า ความพึงพอใจของผู้ประเมินโดยภาพรวม คะแนนเต็ม 10 คะแนน ประชาชนมีความพึงพอใจ 
ระดับคะแนนเฉลี่ย 7.2 คะแนน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 



ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๗.๑ 
๒)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ๖.๘ 
๓)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๗ 
๔)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๖.๕ 
๕)  มีเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๗ 
๖)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๗.๖ 
๗)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น ๗.๕ 
๘)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๘.๑ 

ภาพรวม ๗.๒ 

 จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ 6   การ
พัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ความพึงพอใจของผู้ประเมินโดยภาพรวม คะแนนเต็ม 10 คะแนน 
ประชาชนมีความพึงพอใจ ระดับคะแนนเฉลี่ย 7.2 คะแนน 
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ส่วนที่ 4  
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

  
4.1  ข้อเสนอแนะการติดตามและประเมินผล 

ล าดับ วิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรค การปรับปรุงแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
1 แผนที่วางไว้มีมีการเปลี่ยนแปลงไปตามสถานการณ์ มี 

โครงการที่ตั้งไว้ในแผนพัฒนาเป็นจ านวนมาก 
จัดให้มีการอบรมให้ความรู้การจัดท าแผนทุก
ปีและให้มีการบรรจุโครงการให้สอดคล้องกับ
สถานะการคลังของท้องถิ่น 

2 การด าเนินงานไม่เป็นไปตามแผนที่ก าหนดไว้ บ้างครั้งอาจ
ไม่ครบตามแผน หรืออาจมีความล่าช้าไม่เป็นตามแผนที่ตั้ง
ไว้ 

ควรด าเนินงานตามแผนที่ได้ก าหนดไว้อย่าง
ต่อเนื่อง 

3 บุคลากรส่วนใหญ่ขาดความรู้/ความเข้าใจเรื่องแผน จึงไม่
เห็นความส าคัญของการปฏิบัติตามแผน ซึ่งถือเป็นปัจจัย
ส าคัญในการบรรลุเปูาหมายตามแผนที่ก าหนดไว้ 

แผนเป็นปัจจัยส าคัญในการน าพาองค์ไปสู่
เปูาหมายที่ต้องการ ผู้บริหารทุกระดับ 
ควรให้ความส าคัญและท าความเข้าใจเกี่ยวกับ
กลยุทธ์ตัวชี้วัดโครงการ/กิจกรรม 
/ผลผลิต ผลสัมฤทธิ์ปัญหา/อุปสรรคที่สะท้อน
ไปสู่การบรรลุเปูาหมายอย่างจริงจัง 

4 งบประมาณท่ีได้รับไม่เหมาะสมและพอเพียงกับโครงการ ใช้งบประมาณตามโครงการที่ก าหนดขึ้นตาม
แผนปฏิบัติ 

5 ระยะเวลาในการจัดท าโครงการที่ก าหนดตามแผนปฏิบัติไม่ - หน่วยงานเห็นความส าคัญในการจัดท า



สอดคล้องกับการปฏิบัติจริง เนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลง
ต่างๆของทางราชการ เช่น เศรษฐกิจ สังคม รวมถึง
วิกฤตการณ์ต่างๆ 

โครงการโดยค านึงถึงตัวชี้วัดที่ก าหนดเพื่อให้
สอดคล้องกับการปฏิบัติงาน 
- หัวหน้าส่วนราชการ และบุคลากรให้ความ
ร่วมมือในการร่วมจัดโครงการที่จัดขึ้น 

6 การรายงานผลการด าเนินงานจากหน่วยงานอื่นที่ได้ข้อมูล
ล่าช้า 

ควรเร่งรัดหน่วยงานที่ต้องจัดส่งข้อมูลรายงาน
ผลการด าเนินงานเมื่อด าเนินการเสร็จเรียน
ร้อยแล้วเพ่ือให้สามารถน าข้อมูลไปสรุปผลได้ 

 
 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมจากคณะกรรมการ 
.......................................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................................... 
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ส่วนที่ 5 
ผลการติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan 

(www.dla.go.th) 
 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ .ศ.
2548  หมวด 6 ข้อ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559  ข้อ 13 และ ข้อ 14 ประกอบกับกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่ นในฐานะ
หน่วยงานที่มีอ านาจหน้าที่ส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ยึดหลักธรรมมาภิ
บาลและปรับระบบการท างานให้มีประสิทธิภาพ ทันสมัย สามารถตอบสนองความต้องการประชาชน  เพื่อให้การ
ด าเนินงานมุ่งสู่เปูาหมายดังกล่าว กรมส่งเสริมการปกคร องส่วนท้องถิ่นได้ริเริ่มโครงการระบบสารสนเทศการบริหาร
จัดการเพ่ือการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-plan) ซึ่งเป็น
ระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ภายใต้แนวคิดการน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกต์ใช้อย่างเหมาะสม  ให้องค์กร
ปกครองส่วนท้อง ถิ่นใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนและติดตามประเมินผลการบริหารงาน  ทั้งนี้ได้มีการด าเนินงานมา
อย่างต่อเนื่องถึงปัจจุบัน 
  เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี(พ.ศ.2560 – 2562) ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2560 เป็นไปด้วยความถูกต้องและบรรลุเปูาหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว  เทศบาลต าบลบาง
ลึกจึงได้ด าเนินการน าเข้าข้อมูลแผนพัฒนาสามปี(พ.ศ.2560 – 2562) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560 ในระบบ 
(e-plan) และได้น าข้อมูลในระบบ (e-plan) ดังกล่าวมาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้  
 
ประโยชน์ที่ได้รับจากโครงการระบบ (e-plan) 
1.ตอบสนองต่อระเบียบกระทรวงมหาดไทยในการประเมินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีต้องรายงาน  



  ต่อสภาท้องถิ่นและประชาชน 
2.ระบบสามารถเปรียบเทียบการจัดท าข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ ในการวิเคราะห์ว่าตอบสนองยุทธศาสตร์ 
   ตามแผนพัฒนาของถิ่นได้ในสัดส่วนเท่าใดและเปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา 
3.ระบบสามารถทราบถึงการเปลี่ยนแปลง การจัดท าข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณเพ่ิมเติม 
4.ผู้บริหารสามารถติดตามงานของส่วนราชการในการใช้จ่ายงบประมาณในแต่ละท้องถิ่น 
2.ท าให้ผู้บริหารทราบถึงความก้าวหน้าของโครงการ เช่น การเบิกจ่ายงบประมาณแต่ละโครงการมีความก้าวหน้า 
   ในการเบิกจ่ายแต่ละโครงการไปแล้วเท่าใด คงค้างการเบิกจ่ายอีกกี่งวดงาน 
3.ท าให้ทราบการตั้งงบประมาณหรือการวางแผนพัฒนาสนองตอบต่อยุทธศาสตร์ของจังหวัดเป็นจ านวนเท่าใด  
   เพ่ือการวางแผนตอบสนองยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
              
 
 
 
 
 
 

ประกาศ เทศบาลต าบลบางลึก 
เรื่อง การรายงานผลการด าเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.2560 

**************************************** 
ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  

ข้อ 30(5) ก าหนดให้ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อ สภาท้องถิ่น 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนทราบโดยทั่วไปอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
     ดังนั้นเพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า ด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 30(5) เทศบาลต าบลบางลึก จึงขอประกาศผลการด าเนินงานการจัดท า
งบประมาณ  การใช้จ่าย และผลการด าเนินงาน รวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ในรอบ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 มา เพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมใ นการตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการเทศบาล
ต าบลบางลึก ดังนี้ 
ก. วิสัยทัศน์ ของเทศบาลต าบลบางลึก  
    "ไหว้หลวงปูุสงฆ์ คู่ต าบลเข้มแข็ง แหล่งท่องเที่ยวหนองใหญ่ ก้าวไกลการเกษตร" 
ข. พันธกิจ ของเทศบาลต าบลบางลึก  
    ๑.จัดให้มีและบ ารุงรักษาคมนาคมทางบก รวมทั้งปรับปรุงการบริการสาธารณะในอ านาจหน้าที่ของเทศบาลให้มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
    ๒.ส่งเสริมการเกษตร โดยเพิ่มผลผลิตและต้นทุนการผลิตให้แก่ประชาชนในต าบลบางลึก  
    ๓.แก้ไขปัญหาความยากจนและจัดระบบปรับปรุงพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ  
    ๔.ส่งเสริมการท่องเที่ยวในชุมชน  



    ๕.อนุรักษ์และส่งเสริมวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และเสริมสร้างโครงสร้าง ทางสังคมให้เข้มแข็ง
ส่งเสริมพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ท้ังทางด้านธรรมชาติและวีถีการด ารงชีวิต  
    ๖.ส่งเสริมพัฒนาการศึกษาให้ประชาชนในพื้นท่ีได้รับการพัฒนาศึกษาอย่างเต็มที่ท่ัวถึงและทันสมัย  
    ๗.ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  
    ๘.สนับสนุนการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น รวมทั้งประสานงานกับส่วนราชการและองค์กรชุมชนให้เกิดม่ัง
คง ความสงบเรียบร้อยในพ้ืนที่  
    ๙.จัดให้มีและปรับปรุงแหล่งน้ าอุปโภค บริโภค และแหล่งน้ าทางการเกษตรอย่างเป็นระบบ 
ค. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของเทศบาลต าบลบางลึกได้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์ไว้ 6 
ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
    ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
        1. แนวทางก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน สะพาน ท่อระบายน้ า 
        2. แนวทางก่อสร้าง ปรับปรุงอาคาร/ศาลา 
        3. แนวทางติดตั้ง ซ่อมแซม และขยายเขตไฟฟูาสาธารณะ 
        4. แนวทางก่อสร้าง ปรับปรุงปูายในต าบล 
   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจปรัชญาพอเพียงและการท่องเที่ยว 
        1. แนวทางส่งเสริมกลุ่มอาชีพตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
        2. แนวทางส่งเสริมพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 
 
 
 
 
 
 
 
    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม 
        1. แนวทางอบรมพัฒนาศักยภาพของบุคลากรและผู้น าชุมชน 
        2. แนวทางรณรงค์ส่งเสริมกีฬาต่อต้านยาเสพติด 
        3. แนวทางสงเคราะห์และจัดสวัสดิการแก่ผู้ด้อยโอกาส 
        4. แนวทางให้ความรู้ด้านการปูองกันและควบคุมโรคติดต่อและไม่ติดต่อในชุมชน 
        5. แนวทางปรับปรุงสนับสนุนศูนย์ข้อมูล/ข่าวสาร/ไอที 
        6. แนวทางสนับสนุน ส่งเสริมการศึกษาเยาวชนทั้งในและนอกระบบ 
        7. แนวทางส่งเสริมการศึกษาเด็กปฐมวัย 
        8. แนวทางส่งเสริมกีฬา นันทนาการ 
        9. แนวทางส่งเสริมกิจกรรมประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
        10. แนวทางส ารวจจัดเก็บข้อมูลพื้นฐานในต าบล 
 
    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
        1. แนวทางส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับการบริหารงานเทศบาล 
        2. แนวทางพัฒนาให้ความรู้แก่บุคลากรของเทศบาล 
        3. แนวทางส่งเสริมให้ความรู้ด้านการเมืองการปกครองและการมีส่วนร่วมประชาชน 
        4. แนวทางพัฒนาจัดหาครุภัณฑ์ส านักงาน 
 
    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 
        1. แนวทางพัฒนาจัดหาแหล่งน้ าให้เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
 



    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
        1. แนวทางสร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
        2. แนวทางแก้ไขปรับปรุงสภาพแวดล้อม 
        3. แนวทางเฝูาระวังการบุกรุกที่สาธารณะประโยชน์ 
ง. การวางแผน 
     เทศบาลต าบลบางลึก ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ. 2560-2563) ตาม
กระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 
2548 โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟังปัญหา
และความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นท่ี ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา 3 
ปี ต่อไป  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     เทศบาลต าบลบางลึก ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ. 2560-2562) เมื่อวันที่ 28  มิถุนายน  2558 
โดยได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ. 2560-2562) 

ยุทธศาสตร ์
2560 2561 2562 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

61 85,172,000.00 55 103,526,000.00 82 115,095,225.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจปรัชญาพอเพียง
และการท่องเที่ยว 

7 2,830,000.00 36 42,127,500.00 29 36,100,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
คนและสังคม 

49 23,996,040.00 59 23,130,000.00 50 22,650,000.00 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้าน
การเมืองการบริหาร 

58 9,112,100.00 22 7,621,760.00 10 815,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
แหล่งน้ า 

29 19,085,000.00 44 59,318,530.00 23 13,730,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

4 800,000.00 12 8,090,000.00 8 2,140,000.00 

รวม 208 140,995,140.00 228 243,813,790.00 202 190,530,225.00 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิแสดงจ านวนโครงการ  การจัดท าแผน 3 ปี 
เปรียบเทียบตามยุทธศาสตร์ 



      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิแสดงงบประมาณ  การจัดท าแผน 3 ปี 
เปรียบเทียบตามยุทธศาสตร์ 



 
 

 จ. การจัดท างบประมาณ 
ผู้บริหารเทศบาลต าบลบางลึก ได้ประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณ เมื่อวันที่ 16  กันยายน  2559  โดยมีโครงการ
ที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จ านวน 83 โครงการ งบประมาณ 34,641,677 บาท สามารถจ าแนกตาม
ยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 25 10,903,937.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจปรัชญาพอเพียงและการท่องเที่ยว 2 450,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม 31 18,502,640.00 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 22 4,085,100.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 1 200,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 2 500,000.00 

รวม 83 34,641,677.0 

 
 
 
 
 

แผนภูมิแสดงจ านวนโครงการที่ได้รับงบประมาณ 



เปรียบเทียบตามยุทธศาสตร์ 

 
 

แผนภูมิแสดงงบประมาณที่ได้รับงบประมาณ 
เปรียบเทียบตามยุทธศาสตร์ 

 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ เทศบาลต าบลบางลึก มีดังนี้ 



  ยุทธศาสตร ์ โครงการ  
แหล่งที่มา 

งบประมาณ 
จ านวน

งบประมาณ 
วัตถ ุ

ประสงค ์
ผลผลิต 

1. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ก่อสร้างถนน คสล.
สายท้ายท่ารังติดต่อ
ระหว่าง ม.4 กับ ม.
1 (ซอยอารีย์
ราษฎร์) 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

500,000.00 เพื่อความสะดวก
ในการสัญจรไป
มา 

ถนน คสล. 
กว้าง 5 เมตร 
ยาว 1,900 
เมตร 

2. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ก่อสร้างถนนคสล.
สายหัวสะพานเก่า 
(ตอน 2) แยกซ้าย 
ม.3 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

300,000.00 เพื่อความสะดวก
ในการสัญจรไป
มา 

ถนน คสล. 
กว้าง 5 เมตร 
ยาว 100 
เมตร 

3. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ก่อสร้างถนน คสล.
สายแยกประชานุ
กูล 2 เชื่อมถนนทาง
กลางแผ่นดิน 360 
(หนาเทศบาลบาง
ลึก) ม.4 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

269,000.00 เพื่อความสะดวก
ในการสัญจรไป
มา 

ถนนคสล. 
กว้าง 5 เมตร 
ยาว 600 
เมตร 

4. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ก่อสร้างถนนคสล.
สายซอยนาบัว ม.9 
เชื่อม ม.10 ต.บาง
ลึก เชื่อม ม.8 ต.นา
กระตาม 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

500,000.00 เพื่อความสะดวก
ในการสัญจรไป
มา 

ถนนคสล.
กว้าง 5 เมตร 
ยาว 500 
เมตร 

5. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ซ่อมแซมถนน คสล. 
ซอยวังค้างคาว ม.3 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

180,000.00 เพื่อความสะดวก
ในการสัญจรไป
มา 

ถนน คสล. 
กว้าง 5 เมตร 
ยาว 40 เมตร 

6. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ซ่อมแซมงานดครง
สร้างพ้ืนฐานและ
สาธารณูปโภคใน
ความรับผิดชอบ
ของเทศบาลต าบล
บางลึก 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

402,520.00 เพื่อความสะดวก
ในการสัญจรไป
มา 

จ านวน 14 
ชุมชน 

7. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างรั้ว 
คสล.ส านักงาน
เทศบลต าบลบางลึก 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

440,000.00 เพื่อความ
ปลอดภัยและ
สวยงาม 
 
 
 

จ านวน 1 แห่ง 

8. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการต่อเติม
อาคารส านักงาน
เทศบาลต าบลบาง
ลึก 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

317,000.00 เพื่อให้มีสถานที่
ปฏิบัติงานที่
เพียงพอ 

จ านวน 1 แห่ง 



9. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ก่อสร้างถนน คสล.
สายท่าดินแดง ม.
12 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

500,000.00 เพื่อความสะดวก
ในการสัญจรไป
มา 

ถนน คสล. 
กว้าง 5 เมตร 
ยาว 1,600 
เมตร 

10. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ก่อสร้างถนนคสล.
ซอยท่ากระดาน 
ซอย 8 (มินิมาร์ท) 
ม.1 

เงินสะสม 395,865.00 เพื่อความสะดวก
ในการสัญจรไป
มา 

ช่วงที่ 1 ขนาด
ถนน คสล. 
กว้าง 3 เมตร 
ยาว 20 เมตร 
หนา 0.15 
เมตร ช่วงที่ 2 

ขนาดถนน  
คสล.กว้าง 4 
เมตร ยาว 
150 เมตร 
หนา 0.15 
เมตร  

11. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล.ซอยคัน
คลองหนองหยาง 
ซอย 2 ม.2 

เงินสะสม 796,416.00 เพื่อความสะดวก
ในการสัญจรไป
มา 

ถนน คสล. 
กว้าง 4 เมตร 
ยาว 185 
เมตร หนา 
0.15 เมตร 

12. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคสล.สายปาก
ตาแสน ม.3 

เงินสะสม 470,990.00 เพื่อความสะดวก
ในการสัญจรไป
มา 

ถนนคสล.
กว้าง 5 เมตร 
ยาว 150 
เมตร หนา 
0.15 เมตร 

13. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล.ซอย
หนองใหญ่ ซอย 2 
ม.3 

เงินสะสม 425,240.00 เพื่อความสะดวก
ในการสัญจรไป
มา 

ถนน คสล. 
กว้าง 5 เมตร 
ยาว 140 
เมตร หนา 
0.15 เมตร 

14. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้าง 
คสล.ซอยภิญโญ ม.
4 

เงินสะสม 455,673.00 เพื่อความสะดวก
ในการสัญจรไป
มา 

ถนน คสล. 
กว้าง 5 เมตร 
ยาว 145 

เมตร หนา 
0.15 เมตร 
 

15. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล.ซอยฝุาย
นา ม.5 

เงินสะสม 395,381.00 เพื่อความสะดวก
ในการสัญจรไป
มา 

ถนน คสล. 
กว้าง 5 เมตร 
ยาว 130 หนา 
0.15 เมตร 



16. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล.ซอยนา
มอญ ซอย 1 (นา
เทพ) ม.6 

เงินสะสม 410,208.00  ิเพื่อความสะดวก
ในการสัญจรไป
มา 

ถนน คสล. 
กว้าง 5 เมตร 
ยาว 145 
เมตร หนา 
0.15 เมตร 

17. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคสล.ซอยโคนา
หาร ม.7 

เงินสะสม 382,555.00 เพื่อความสะดวก
ในการสัญจรไป
มา 

ถนน คสล. 
กว้าง 4 เมตร 
ยาว 150 
เมตร หนา 
0.15 เมตร 

18. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคสล.ซอยบาง
ปริก ม.8  

เงินสะสม 431,351.00 เพื่อความสะดวก
ในการสัญจรไป
มา 

ถนน คสล. 
กว้าง 4 เมตร 
ยาว 180 
เมตร หนา 
0.15 เมตร 

19. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคสล.ซอยพรุ
นาปรือ ซอย 1 ม.9 

เงินสะสม 425,240.00 เพื่อความสะดวก
ในการสัญจรไป
มา 

ถนน คสล. 
กว้าง 5 เมตร 
ยาว 140 
เมตร หนา 
0.15 เมตร 

20. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล.ซอยนา
บัว ม.9 เชื่อม ม.10 

เงินสะสม 364,948.00 เพื่อความสะดวก
ในการสัญจรไป
มา 

ถนน คสล. 
กว้าง 5 เมตร 
ยาว 120 
เมตร หนา 
0.15 เมตร 

21. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้าง 
คสล.ซอยดอนรักษ์ 
ซอย 2 (ศรีเมือง) ม.
10 

เงินสะสม 455,673.00 เพื่อความสะดวก
ในการสัญจรไป
มา 

ถนน คสล. 
กว้าง 5 เมตร 
ยาว 150 
เมตร หนา 
0.15 เมตร 

22. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล.ซอย
ราษฎร์สามัคคี (ฝั่ง
นากิ่ว) ม.10 

เงินสะสม 468,808.00 เพื่อความสะดวก
ในการสัญจรไป
มา 

ถนน คสล. 
กว้าง 4 เมตร 
ยาว 190 
เมตร หนา 
0.15 เมตร 
 

23. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล.สายเขา
สีเสียด ม.11 

เงินสะสม 474,819.00 เพื่อความสะดวก
ในการสัญจรไป
มา 

ถนน คสล. 
กว้าง 5 เมตร 
ยาว 150 
เมตร หนา 



0.15 เมตร 

24. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล.ซอย
หนองเนียน-เขา
หราด ม.11 

เงินสะสม 449,193.00 เพื่อความสะดวก
ในการสัญจรไป
มา 

ถนน คสล. 
กว้าง 5 เมตร 
ยาว 148 
เมตร หนา 
0.15 เมตร 

25. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนนหินคลุก ซอย
ศาลาทรงงาน-อุทิศ
พัฒนา ม.12 

เงินสะสม 693,057.00 เพื่อความสะดวก
ในการสัญจรไป
มา 

ถนนหินคลุก
กว้าง 5 เมตร 
ยาว 940 
เมตร หนา 
0.15 เมตร 

26. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
เศรษฐกิจปรัชญา
พอเพียงและการ
ท่องเที่ยว 

สนับสนุนค่า
กระแสไฟฟูาให้แก่
โครงการสูบน้ าด้วย
พลังงานไฟฟูาใน
ต าบลบางลึก 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

350,000.00 เพื่อส่งเสริมและ
พัฒนารายได้แก่
ประชาชน 

จ านวน 6 แห่ง 

27. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
เศรษฐกิจปรัชญา
พอเพียงและการ
ท่องเที่ยว 

อบรมความรู้ด้าน
การประกอบอาชีพ
เสริมแก่กลุ่มผู้
ว่างงานและ
ประชาชนในต าบล
บางลึก 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป,รายได้
จัดเก็บเอง 

100,000.00 เพื่อส่งเสริมและ
พัฒนารายได้แก่
ประชาชน 

กลุ่มผู้ว่างงาน
และประชาชน
ในต าบลบาง
ลึก จ านวน 
14 ชุมชน 

28. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการฝึกอบรม
บุคลากรเทศบาล
ต าบลบางลึกเพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพใน
การท างาน 

รายได้
จัดเก็บเอง 

210,000.00 เพื่อให้พนักงาน
เทศบาล คณะ
ผู้บริหาร,สท. มี
ความรู้และทักษะ
ในการท างาน 

พนง.เทศบาล
,คณะผู้บริหาร
และสมาชิก
สภาเทศบาล 

29. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการฝึกซอ้ม
แผนปูองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย
ในด้านต่างๆ 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

50,000.00 เพื่อให้ประชาชน
รู้จักวิธีการ
ปูองกันบรรเทา
สาธารภัยอย่าง
ถูกวิธ ึ

ผู้น าท้องถิ่น
และประชาชน
ในต าบลบาง
ลึก 

30. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการจัดอบรม
วินัยจราจรในต าบล
บางลึก 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

40,000.00 เพื่อให้ประชาชน
มีความเรื่องวินัย
จราจรสามารถ
ขับขี่ได้อย่าง
ปลอดภัย 

ผู้น าท้องถิ่น
และประชาชน
ในต าบลบาง
ลึก  

31. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการจัดแข่งขัน
กีฬาต้านยาเสพติด
ในต าบลบางลึกและ

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

300,000.00 เพื่อส่งเสริมให้
เด็ก/เยาวชนและ
ประชาชนมา

จ านวน 14 
ชุมชน 



จัดส่งทีมนัก สนใจออกก าลัง
กายและห่างไกล
ยาเสพติด 

32. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการจัด
กิจกรรมรณรงค์
ปูองกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด
ตามที่รัฐบาล
ก าหนด 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป,รายได้
จัดเก็บเอง 

80,000.00 เพื่อรณรงค์
ส่งเสริมและ
ก าหนดแนวทาง
ปฏิบัติมาตรการ
ปูองกัน
ปราบปรามแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

จ านวน 14 
ชุมชน 

33. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการอุดหนุน
การแข่งกีฬา
เยาวชนแห่งชาติ
ครั้งที่ 33 ระดับชาติ 
"ชุมพร - ระนอง
เกมส์" 

รายได้
จัดเก็บเอง 

50,000.00 เพื่อส่งเสริม
เยาวชนให้มี
สุขภาพ
พลานามัย
สมบูรณ์แข็งแรง
และยังเป็นการ
สร้างความสมัคร
สมานสามัคค ี

จ านวน 1 แห่ง 

34. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการปั่น
จักรยานน้อมร าลึก
ในพระมหา
กรุณาธิคุณ "แก้มลิง 
หนองใหญ่ ชุมพร
วันนี ้สุขพ้นภัย" 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

50,000.00 เพื่อน้อมร าลึกใน
พระมหา
กรุณาธิคุณ
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว
และส่งเสริม
สุขภาพของ
ประชาชนให้มี
สุขภาพร่างกาย
แข็งแรง 

ณ เส้นทาง
โครงการ
พัฒนาพ้ืนที่
หนองใหญ่
ตาม
พระราชด าร ิ

35. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

สนับสนุน
งบประมาณ
สงเคราะห์ผู้สูงอาย ุ

เงินอุดหนุน
แบบมี
วัตถปุระสงค ์

10,116,600.00 เพื่อให้คนชราที่มี
อายุในต าบล
ได้รับการ
ช่วยเหลือ
ปัจจัยพ้ืนฐาน 

คนชราที่มี
อายุเกิน 60 ปี 
ในต าบลบาง
ลึก จ านวน 
1,267 

36. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

สนับสนุน
งบประมาณ
สงเคราะห์ผู้พิการ 

เงินอุดหนุน
แบบมี
วัตถุประสงค ์

1,991,300.00 เพื่อให้คนพิการ
ในต าบลได้รับ
การช่วยเหลือ
ปัจจัยพ้ืนฐาน 

ผู้พิการใน
ต าบล จ านวน 
193 คน 

37. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

สนับสนุน
งบประมาณ
สงเคราะห์ผู้ปุวย
เอดส ์

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

24,000.00 เพื่อให้ผู้ปุวย
เอดส์ในต าบล
ได้รับการ
ช่วยเหลือ

ผู้ปุวยเอดส์ใน
ต าบลได้รับ
การช่วยเหลือ
ปัจจัยพ้ืนฐาน 



ปัจจัยพ้ืนฐาน 

38. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

อุดหนุนปูองกันและ
บรรเทาสาะารณภัย
ในต าบลบางลึก 

รายได้
จัดเก็บเอง 

200,000.00 เพื่อให้ครอบครัว
ผู้ประสบภัยได้รับ
การช่วยเหลือ
เพื่อบรรเทา
ความเดือดร้อน
และซ่อมแซมสิ่ง
สาธารณะ
ประโยชน์ใน
ต าบล 

กลุ่มผู้ประสบ
สาธารณภัย 
จ านวน 14 
ชุมชน 

39. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการปูองกัน
และลดอุบัติเหตุใน
ต าบล 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป,รายได้
จัดเก็บเอง 

150,000.00 เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความ
ปลอดภัยจาก
อุบัติเหตุทางถนน 

จ านวน 14 
ชุมชน 

40. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

อุดหนุนกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
เทศบาลต าบลบาง
ลึก 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป,รายได้
จัดเก็บเอง 

350,000.00 เพื่อส่งเสริมการ
จัดบริการ
สาธารณสุขให้กับ
ประชาชน 

จ านวน 14 
ชุมชน 

41. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการสนับสนุน
อบรมการปูองกัน
โรคติดต่อและไม่
ติดต่อต่างๆแก่กลุ่ม
เสี่ยงในต าบลบาง
ลึก 

รายได้
จัดเก็บเอง 

50,000.00 เพื่อให้ประชาชน
ในต าบลใร
ความรู้เกี่ยวกับ
โรคติดต่อและไม่
ติดต่อ 

จ านวน 14
ชุมชน 

42. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

อุดหนุนศูนย์
สาธารณสุขมูลฐาน
ชุมชน 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

105,000.00 เพื่อให้ประชาชน
มีส่วนร่วมได้รับ
การส่งเสริมด้าน
อนามัยที่ถูกต้อง
และปลอดภัย 

จ านวน 14 
ชุมชน ชุมชน
ละ 7,500 
บาท 

43. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

ปรับปรุงระบบ
อินเตอร์เน็ต ต าบล
บางลึก 

รายได้
จัดเก็บเอง 

140,000.00 เพื่อให้ประชาชน
ในต าบลบางลึก
ได้รับข้อมูล
ข่าวสารได้อย่าง
รวดเร็วและ
แม่นย า        
 
 

จ านวน 12 
ครั้ง 

44. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

อุดหนุนอาหารเสริม
(นม)ให้แก่เด็ก
นักเรียนในต าบล 

เงินอุดหนุน
แบบมี
วัตถุประสงค ์

449,280.00 เพื่อให้เด็ก
นักเรียนในต าบล
ได้รับอาหารเสริม
(นม)ที่ครบถ้วน

โรงเรียนใน
ต าบล 3 แห่ง 



ตามหลักโภชนา 

45. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

อุดหนุนอาหาร
(กลางวัน)ให้แก้เด็ก
นักเรียนในต าบล 

เงินอุดหนุน
แบบมี
วัตถุประสงค ์

864,000.00 เพื่อให้เด็ก
นักเรียนในต าบล
ได้รับอาหาร
กลางวันที่
ครบถ้วนตาม
หลักโภชนา 

โรงเรียนใน
ต าบล 3 แห่ง 

46. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการจัดจ้างครู
อาสาสอนภาษ
ต่างประเทศใน
โรงเรียนเขตต าบล
บางลึก 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

180,000.00 เพื่อเพ่ิมโอกาสใน
การเรียนรู้ภาษา
รองรับเปิก
การค้าเสรี
อาเซียนให้
ประชาชนใน
ต าบล 

ครูอาสา
จ านวน 1 คน 

47. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

อุดหนุนจัดจ้าง
ครูผู้สอนในโรงเรียน 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

300,000.00 เพื่อแก้ไขปญัหา
ขาดแคลน
ครูผู้สอนใน
โรงเรียน 

จ านวน 3 
โรงเรียน 
โรงเรียนละ 
100,000 บาท 

48. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

อุดหนุนอาหารเสริม
(นม)ให้ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

เงินอุดหนุน
แบบมี
วัตถุประสงค ์

160,160.00 เพื่อให้เด็ก
นักเรียนในต าบล
ได้รับอาหารเสริม
(นม)ที่ครบถ้วน
ตามหลัดโภชนา 

ศูนย์เด็กเล็ก
ทั้ง 2 แห่ง 

49. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

อุดหนุนอาหาร
(กลางวัน)ให้ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เงินอุดหนุน
แบบมี
วัตถุประสงค ์

377,300.00 เพื่อให้เด็ก
นักเรียนในต าบล
ได่รับอาหาร
กลางวันที่
ครบถ้วนตาม
หลักโภชนา 

ศูนย์เด็กเล็ก
ทั้ง 2 แห่ง 

50. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการประชุม
ผู้ปกครองศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
ต าบลบางลึก 

รายได้
จัดเก็บเอง 

5,000.00 เพื่อสร้างความ
เข้าใจอันดีกับ
ผู้ปกครองเด็ก
เล็ก 
 
 
 
 

จ านวน 2 ครั้ง 
(ศูนย์เด็กเล็ก
ทั้ง 2 แห่ง) 

51. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการปรับปรุง
ภูมิทัศน์บริเวณ
อาคารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

500,000.00 เพื่อปรับปรุง
บริเวณอาคารให้
สวยงามและ
ปลอดภัย 

จ านวน 1 แห่ง 



52. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการจัด
กิจกรรมวันผู้สูงอายุ
แห่งชาติในต าบล
บางลึก 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

80,000.00 เพื่อรณรงค์ให้
ประชาชนรู้ถึง
คุณค่าของ
ผู้สูงอายุและ
สถาบัน
ครอบครัว 

วันที่ 13 
เมษายนทุกปี 
ผู้สูงอายุใน
ต าบลบางลึก 

53. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการแข่งขันเรือ
พายขึ้นโขนชิงธง 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

300,000.00 เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนสามัคคี
และรักษา
อนุรักษ์
วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

พนง./
ผู้บริหาร/ผู้น า
ชุมชน ใน
ต าบลบางลึก 

54. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการจัด
กิจกรรมวันเด็ก 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

150,000.00 เพื่อจัดกิจกรรม
นันทนาการให้
เด็กและเยาวชน 

ทุกวันเสาร์ที่ 
2 ของเดือน
มกราคม ทุกป ี

55. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการจัด
กิจกรรมวันที่ 5 
ธันวาคม และวันที่ 
12 สิงหาคม 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป,รายได้
จัดเก็บเอง 

530,000.00 เพื่อสร้าง
จิตส านึกให้
ประชาชนมีความ
จงรักภักดีต่อ
สถาบัน
พระมหากษัตริย ์

ทุกวันที่ 5 
ธันวาคมและ 
12 สิงหาคม
ของทุกป ี

56. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการจัด
กิจกรรมงาน
ประเพณีลอย
กระทง 

รายได้
จัดเก็บเอง 

150,000.00 เพื่อให้ประชาชน
ในต าบลอนุรักษ์
ฟ้ืนฟูวัฒนธรรม 

วันเพ็ญเดือน 
12 ของทุกปี 
จ านวน 1 ครั้ง 

57. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการจัด
กิจกรรมงาน
ประเพณี แข่งขัน
เรือพายวันออก
พรรษา ม.5 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายได้
จัดเก็บเอง 

100,000.00 เพื่อให้ประชาชน
ในต าบลอนุรักษ์
ศาสนาวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

จ านวน 1 ครั้ง 

58. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการฝึกอบรม
และศึกษาดูงานการ
เรียนรู้พระราช
กรณียกิจและพระ

รายได้
จัดเก็บเอง 

450,000.00 เพื่อให้บุคลากร
ของอปท.
ประชาชนและ
กลุ่มผู้น าท้องถิ่น

บุคลากร
เทศบาลต าบล
บางลึก
ประชาชน



ราชปณิธานของ
พระบาทสมเด็จพระ
ปรมินทรมหาภูมิ
พลอดุยเดช 

ในพ้ืนที่ได้เห็น
ตัวอย่างที่เป็น
รูปธรรมในการ
น าหลักปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียงมาปรับ
ใช้ในการ
ปฏิบัติงานและ
ด าเนิน
ชีวิตประจ าวัน 

ทั่วไปและผู้น า
ท้องถิ่นใน
ต าบลบางลึก 

59. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

โครงการจัดเวที
ประชาคมหมู่บ้าน/
ชุมชน/ประชาคม
ต าบล 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

50,000.00 เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนได้มี
ส่วนร่วมในการ
พัฒนา 

ผู้น าท้องถิ่น
และประชาชน
ในต าบลบาง
ลึก จ านวน 
14 ชุมชน 

60. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

โครงการจัด
กิจกรรมรณรงค์
เกี่ยวกับการ
เลือกตั้ง 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป,รายได้
จัดเก็บเอง 

400,000.00 เพื่อประชาชนได้
รับรู้กิจกรรม
เลือกตั้งในระดับ
ต่างๆ 

จ านวน 1 ครั้ง 

61. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

โครงการให้
ค าปรึกษาปัญหา
ทางกฏหมายและ
ฟังจากประชาชน 

รายได้
จัดเก็บเอง 

10,000.00 เพื่อให้ประชาชน
ได้รับค าปรึกษา
เบื้องต้นโดยไม่
ต้องเสียค่าใช่จ่าย 

ประชาชนใน
ต าบลบางลึก 
จ านวน 14 

ชุมชน 

62. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

โต๊ะท างานระดับ 3-
6  

รายได้
จัดเก็บเอง 

6,000.00 เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน 

จ านวน 1 ตัว 
ตัวละ 6,000 
บาท 

63. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

เครื่องคอมพิวเตอร์
โน๊ตบุ๊ค ส าหรับงาน
ประมวลผล 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

25,000.00 เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน
ของพนักงาน 

จ านวน 1 
เครื่อง เครื่อง
ละ 25,000 
บาท 

64. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

พัดลมติดผนัง รายได้
จัดเก็บเอง 

9,600.00 เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน
ของพนักงาน 

จ านวน 6 ตัว 
ตัวละ 1,600 
บาท ขนาดไม่
น้อยกว่า 16 
นิ้ว 
 

65. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

ตู้เหล็กเก็บเอกสาร
แบบบานเลื่อน
กระจก 

รายได้
จัดเก็บเอง 

18,000.00 เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน
ของพนักงาน 

จ านวน 11 ใบ 
ใบละ 4,500 
บาท ขนาด
ฟุต 



66. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

กล้องถ่ายภาพนิ่ง
ระบบดิจิตอล  

รายได้
จัดเก็บเอง 

9,000.00 เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพใน
การฏบัติงานของ
พนักงาน 

จ านวน 1 ตัว  

67. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

เครื่องพิมพ์ 
Multifuntion แบบ
ฉีดหมึก (lnkjet) 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

16,000.00 เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน
ของพนักงาน 

จ านวน 3 
เครื่อง เครื่อง
ละ 8,000 
บาท 

68. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

ตู้เหล็กเก็บเอกสาร
บานเปิดกระจกมือ
จับบิด 

รายได้
จัดเก็บเอง 

19,500.00 เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน
ของพนักงาน 

จ านวน 3 ใบ 
ใบละ 6,500 
บาท 

69. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

เครื่องโทรศัพท์แบบ
คีย์นาบล๊อค 

รายได้
จัดเก็บเอง 

5,000.00 เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติของ
พนักงาน 

จ านวน 1 
เครื่อง เครื่อง
ละ 5,000 
บาท 

70. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

โทรศัพท์ตั้งโต๊ะ รายได้
จัดเก็บเอง 

2,000.00 เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน
ของพนักงาน 

จ านวน 2 
เครื่อง เครื่อง
ละ 1,000 
บาท 

71. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

ตู้เหล็กเก็บเอกสาร
แบบบานเลื่อน
กระจกทรงสูง 4 ชั้น 

รายได้
จัดเก็บเอง 

13,000.00 เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน
ของพนักงาน 

จ านวน 4 ใบ 
ใบละ 6,500 

บาท 

72. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

เครื่องตัดหญ้าแบบ
ข้อแข็ง 

รายได้
จัดเก็บเอง 

20,000.00 เพื่อให้มีอุปกรณ์
ใช้เพียงพอกับ
การปฏิบัติงาน 

จ านวน 2 
เครื่อง เครื่อง
ละ 12,000 
บาท 

73. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

รอกดึงสายไฟขนาด 
1 ตัน พร้อมปากกา
จับสายไฟขนาด 2.5 
มิลลิเมตร 
 
 
 
 
 

รายได้
จัดเก็บเอง 

8,000.00 เพื่อให้มีอุปกรณ์
ใช้เพียงพอกับ
การปฏิบัติงาน 

จ านวน 1 ชุด 
ชุดละ 8,000 
บาท 

74. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

รถบรรทุกขยะ
ขนาด 6 ตัน 6 ล้อ 
ปริมาตรกระบอก
สูบไม่ต่ ากว่า 6,000 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

2,400,000.00 เพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติงานบริการ
ประชาชนใน
ต าบล 

จ านวน 1 คัน 



ซีซ ี(แบบอัดท้าย) 
75. ยุทธศสาตร์การ

พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

เครื่องเสียง
กลางแจ้ง 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

200,000.00 เพื่อให้เพียงพอ
ต่อการใช้ใน
กิจกรรมของ
ต าบล 

จ านวน1 ชุด 
ชุละ 200000 
บาท 

76. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

ไมค์ประชุม รายได้
จัดเก็บเอง 

70,000.00 เพื่อให้มีอุปกรณ์
ใช้เพียงพอต่อ
การประชุมสภา 

จ านวน 1 ชุด 

77. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

เครื่องปรับอากาศ
แบบแยกส่วนชนิด
แขวน (มีระบบฟอก
อากาศ)(ขนาด 
24,000 บีทีย)ู 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

70,000.00 เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงานขิง
พนักงาน 

จ านวน 2 
เครื่อง เครื่อง
ละ 35,000 
บาท 

78. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

เครื่องปรับอากาศ
แบบแยกส่วนชนิด
แขวน (มีระบบฟอก
อากาศ)(ขนาด 
15,000 บีทีย)ู 

รายได้
จัดเก็บเอง 

28,000.00 เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน
ของพนักงาน 

จ านวน 1 
เครื่อง 

79. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

ม้านั่งหินอ่อน รายได้
จัดเก็บเอง 

6,000.00 เพื่ออ านวยความ
สะดวกให้กับ
ประชาชน 

จ านวน 2 ชุด 

80. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

ถังเก็บน้ าประปา 
(ถังแชมเปญ) 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

700,000.00 เพื่ออ านวยการ
ความสะดวก
ให้กับประชาชน
ในต าบล 

จ านวน 2 ถัง 

81. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านแหล่งน้ า 

ขยายเขตประปา
หมู่บ้านสายฝุายนา
เลียบคลองม้ายังทั้ง
สองฝั่ง (ส่วนที่
เหลือ) ม.5 
 
 
 
 
 
 
 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

200,000.00 เพื่อให้ประชาชน
มีแหล่งน้ าใช้ที่
เพียงพอ 

ระยะทาง 
2,000 เมตร 

82. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการ"รักน้ า รัก
ปุา รักแผ่นดิน" 
(เนื่องในโอกาส หา
มงคลที่

รายได้
จัดเก็บเอง 

50,000.00 ให้ประชาชน
ตระหนักถึง
คุณค่าของ
ทรัพยากรปุาและ

จ านวน 14 
ชุมชน 



พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวฯเถลิงวัลย
ราชสมบัติครบ 70 
ป ีและสมเด็จพระ
นางเจ้าฯ
พระบรมราชินีนาถ
ทรงพระชนพรรษา 
7 รอบ 84 พรรษา) 

น้ า 

83. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการขุดคู และ
รังวัดวางแนวเขต
ที่ดินสาธารณะ
ประโยชน ์

เงินอุดหนุน
ทั่วไป,รายได้
จัดเก็บเอง 

450,000.00 เพื่อปูองกันการ
บุกรุกที่
สาธารณะ 

จ านวน 14 
ชุมชน 

 
 
ฉ. การใช้จ่ายงบประมาณ 
     เทศบาลต าบลบางลึก มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการก่อ
หนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 52 โครงการ จ านวนเงิน 20,819,898 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน 
51 โครงการ จ านวนเงิน 18,429,898 ล้านบาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร ์ โครงการ 

การก่อหน้ี
ผูกพัน/ 

ลงนามใน
สัญญา 

โครงการ 
การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 7 2,409,400.00 7 2,409,400.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจปรัชญา
พอเพียงและการท่องเที่ยว 

2 403,551.04 2 403,551.04 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม 21 14,884,836.70 21 14,884,836.70 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 19 2,838,535.00 18 448,535.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 1 173,984.85 1 173,984.85 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

2 109,590.90 2 109,590.90 

รวม 52 20,819,898.49 51 18,429,898.49 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณเทศบาลต าบลบางลึก ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 

  ยุทธศาสตร ์ โครงการ  
แหล่งที่มา 

งบประมาณ 
จ านวน

งบประมาณ 
วงเงินตาม

สัญญา 
คู่สัญญา 

วันที่เซ็น
สัญญา 

ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน 

1. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ก่อสร้างถนน คสล.สาย
ท้ายท่ารังติดต่อระหว่าง 
ม.4 กับ ม.1 (ซอยอารีย์
ราษฎร์) 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

500,000.00 495,000.00 3/2560 28/04/2560 90 

2. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ก่อสร้างถนนคสล.สายหัว
สะพานเก่า (ตอน 2) แยก
ซ้าย ม.3 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

300,000.00 297,500.00 2/2560 28/04/2560 90 

3. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ก่อสร้างถนน คสล.สาย
แยกประชานุกูล 2 เช่ือม
ถนนทางกลางแผ่นดิน 
360 (หนาเทศบาลบาง
ลึก) ม.4 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

269,000.00 257,000.00 1/2560 01/03/2560 90 

4. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ก่อสร้างถนนคสล.สาย
ซอยนาบัว ม.9 เช่ือม ม.
10 ต.บางลึก เช่ือม ม.8 
ต.นากระตาม 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

500,000.00 495,000.00 5/2560 28/04/2560 90 

5. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ซ่อมแซมถนน คสล. ซอย
วังค้างคาว ม.3 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

180,000.00 169,000.00 7/2560 23/06/2560 90 

6. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ซ่อมแซมงานดครงสร้าง
พื้นฐานและสาธารณูปโภค
ในความรับผิดชอบของ
เทศบาลต าบลบางลึก 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

402,520.00 200,400.00 534 01/05/2560 30 

7. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ก่อสร้างถนน คสล.สายท่า
ดินแดง ม.12 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

500,000.00 495,500.00 6/2560 28/04/2560 90 

8. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ
ปรัชญาพอเพียงและ
การท่องเท่ียว 

สนับสนุนค่ากระแสไฟฟูา
ให้แก่โครงการสูบน้ าด้วย
พลังงานไฟฟูาในต าบล
บางลึก 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

350,000.00 343,576.04 893/60 01/10/2559 360 

9. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ
ปรัชญาพอเพียงและ
การท่องเท่ียว 

อบรมความรู้ด้านการ
ประกอบอาชีพเสริมแก่
กลุ่มผู้ว่างงานและ
ประชาชนในต าบลบางลึก 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป,รายได้
จัดเก็บเอง 

100,000.00 600.00 48/60 02/06/2560 2 

  10,920.00 89/60 02/06/2560 2 

  1,250.00 217/60 02/06/2560 2 

  3,600.00 604/60 02/06/2560 15 

  3,250.00 218/60 02/06/2560 1 

  11,455.00 256/60 14/07/2560 4 

  600.00 118/60 14/07/2560 4 

  8,000.00 119/60 17/07/2560 3 

  5,000.00 120/60 17/07/2560 2 

  3,600.00 741/60 20/07/2560 10 

  11,700.00 129/60 08/08/2560 4 



10. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการฝึกอบรม
บุคลากรเทศบาลต าบล
บางลึกเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการ
ท างาน 

รายได้จัดเก็บ
เอง 

210,000.00 136,700.00 45-
725/60 

01/08/2560 30 

  29,600.00 1-791/60 01/08/2560 30 

11. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการจัดอบรมวินัย
จราจรในต าบลบางลึก 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

40,000.00 8,760.00 310/60 13/09/2560 2 

  3,600.00 141/60 12/09/2560 2 

  19,500.00 183/60 13/09/2560 2 

  6,000.00 869/60 13/09/2560 15 

12. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการปั่นจักรยานน้อม
ร าลึกในพระมหา
กรุณาธิคุณ "แก้มลิง 
หนองใหญ่ ชุมพรวันนี ้สุข
พ้นภัย" 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

50,000.00 1,000.00 232/2560 16/06/2560 3 

  1,300.00 233/2560 15/06/2560 1 

  2,295.00 234/2560 15/06/2560 3 

  16,000.00 99/2560 16/06/2560 4 

  12,500.00 100/2560 16/06/2560 4 

  12,300.00 98/2560 14/06/2560 3 

13. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

สนับสนุนงบประมาณ
สงเคราะห์ผู้สูงอายุ 

เงินอุดหนุน
แบบมี
วัตถุประสงค์ 

10,116,600.00 839,900.00 2/60 07/10/2559 30 

  836,400.00 42/60 03/11/2559 30 

  835,600.00 139/60 02/12/2559 30 

  830,700.00 227/60 05/01/2560 30 

  827,600.00 294/60 02/02/2560 28 

  825,500.00 358/60 06/03/2560 30 

  822,200.00 426/60 05/04/2560 30 

  821,600.00 499/60 08/05/2560 30 

  818,800.00 588/62 01/06/2560 30 

  816,100.00 676/60 01/07/2560 30 

  817,900.00 750/60 01/08/2560 30 

  810,700.00 838/60 01/09/2560 30 

14. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

สนับสนุนงบประมาณ
สงเคราะห์ผู้พิการ 

เงินอุดหนุน
แบบมี
วัตถุประสงค์ 

1,991,300.00 158,400.00 3/60 07/10/2559 30 

  159,200.00 43/60 03/11/2559 30 

  160,000.00 139/60 02/12/2559 30 

  160,000.00 228/60 05/01/2559 30 



  159,200.00 295/60 06/02/2560 28 

  160,000.00 359/60 06/03/2560 30 

  163,200.00 427/60 05/04/2560 30 

  163,200.00 500/60 08/05/2560 30 

  218,000.00 589/60 01/06/2560 30 

  163,200.00 677/62 01/07/2560 30 

  164,000.00 751/60 01/08/2560 30 

  109,200.00 839/60 01/09/2560 30 

15. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

สนับสนุนงบประมาณ
สงเคราะห์ผู้ปุวยเอดส ์

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

24,000.00 2,000.00 4/60 07/10/2559 30 

  2,000.00 44/60 03/11/2559 30 

  2,000.00 141/60 02/12/2559 30 

  2,000.00 229/60 05/01/2560 30 

  2,000.00 296/60 06/02/2560 28 

  2,000.00 360/60 06/03/2560 30 

  2,500.00 428/60 05/04/2560 30 

  2,500.00 501/60 08/05/2560 30 

  2,500.00 590/60 01/06/2560 30 

  2,500.00 678/60 01/07/2560 30 

  2,000.00 752/60 01/08/2560 30 

16. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

อุดหนุนปูองกันและ
บรรเทาสาะารณภัยใน
ต าบลบางลึก 

รายได้จัดเก็บ
เอง 

200,000.00 76,160.00 245/60 19/01/2560 3 

  580.00 310/60 19/02/2560 3 

17. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการปูองกันและลด
อุบัติเหตุในต าบล 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป,รายได้
จัดเก็บเอง 

150,000.00 2,192.00 220/60 05/01/2560 3 

  900.00 223/60 05/01/2560 3 

  14,240.00 303/60 09/02/2560 3 

  570.00 480/60 10/05/2560 1 

  1,612.00 485/60 10/04/2560 1 

18. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

อุดหนุนกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
เทศบาลต าบลบางลึก 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป,รายได้
จัดเก็บเอง 
 

350,000.00 350,000.00 339/60 22/02/2560 90 

19. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

ปรับปรุงระบบ
อินเตอร์เน็ต ต าบลบางลึก 

รายได้จัดเก็บ
เอง 

140,000.00 9,900.00 894/60 01/08/2560 5 

20. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

อุดหนุนอาหารเสริม(นม)
ให้แก่เด็กนักเรียนในต าบล 

เงินอุดหนุน
แบบมี
วัตถุประสงค์ 

449,280.00 218,138.40 1/2560 01/11/2559 100 



21. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

อุดหนุนอาหาร(กลางวัน)
ให้แก้เด็กนักเรียนในต าบล 

เงินอุดหนุน
แบบมี
วัตถุประสงค์ 

864,000.00 88,000.00 87/60 23/11/2559 90 

  73,000.00 112/60 23/11/2559 90 

  60,000.00 114/60 29/11/2560 90 

  88,000.00 289/60 30/01/2560 90 

  60,000.00 290/60 30/01/2560 90 

  73,000.00 291/60 30/01/2560 90 

22. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการจัดจ้างครูอาสา
สอนภาษต่างประเทศใน
โรงเรียนเขตต าบลบางลึก 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

180,000.00 60,000.00 113/60 29/11/2559 360 

  60,000.00 116/60 29/11/2559 360 

  60,000.00 115/60 29/11/2559 360 

23. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

อุดหนุนจัดจ้างครูผู้สอนใน
โรงเรียน 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

300,000.00 100,000.00 115/60 29/11/2559 360 

  100,000.00 113/60 29/11/2559 360 

  100,000.00 116/60 29/11/2559 360 

24. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

อุดหนุนอาหารเสริม(นม)
ให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เงินอุดหนุน
แบบมี
วัตถุประสงค์ 

160,160.00 77,762.30 1/2560 01/11/2559 100 

25. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

อุดหนุนอาหาร(กลางวัน)
ให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เงินอุดหนุน
แบบมี
วัตถุประสงค์ 

377,300.00 100,100.00 66/60 09/11/2559 90 

  130,900.00 67/60 09/11/2559 90 

  92,400.00 292/60 30/01/2560 90 

26. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการประชุมผู้ปกครอง
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบล
บางลึก 

รายได้จัดเก็บ
เอง 

5,000.00 1,925.00 126/60 29/11/2559 3 

27. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์
บริเวณอาคารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

500,000.00 496,500.00 4/2560 28/04/2560 90 

28. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการจัดกิจกรรมวัน
ผู้สูงอายุแห่งชาติในต าบล
บางลึก 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

80,000.00 475.00 479/60 11/04/2560 2 

  6,750.00 482/60 11/04/2560 3 

  2,000.00 483/60 11/05/2560 3 

  8,319.00 484/60 11/04/2560 2 

  10,000.00 486/60 11/04/2560 2 

  7,900.00 487/60 11/04/2560 2 

29. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการจัดกิจกรรมวันที่ 
5 ธันวาคม และวันที่ 12 
สิงหาคม 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป,รายได้
จัดเก็บเอง 

530,000.00 1,000.00 192/60 28/12/2559 3 

  600.00 198/60 28/12/2559 3 



30. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงานการเรียนรู้พระ
ราชกรณียกิจและพระราช
ปณิธานของ
พระบาทสมเด็จพระ
ปรมินทรมหาภูมิพลอดุย
เดช 

รายได้จัดเก็บ
เอง 

450,000.00 8,998.00 191/60 26/12/2559 3 

  200,000.00 194/60 26/12/2559 3 

  2,160.00 197/60 26/12/2559 3 

  1,600.00 199/60 26/12/2559 3 

  25,000.00 210/60 28/12/2559 3 

31. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

โครงการจัดเวทีประชาคม
หมู่บ้าน/ชุมชน/ประชาคม
ต าบล 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

50,000.00 24,610.00 172/60 20/12/2559 3 

32. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

โต๊ะท างานระดับ 3-6  รายได้จัดเก็บ
เอง 

6,000.00 3,900.00 3/2560 26/04/2560 30 

33. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค 
ส าหรับงานประมวลผล 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

25,000.00 18,500.00 1/2560 22/08/2560 30 

34. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

พัดลมติดผนัง รายได้จัดเก็บ
เอง 

9,600.00 9,600.00 6/60 03/08/2560 4 

35. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

ตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบ
บานเล่ือนกระจก 

รายได้จัดเก็บ
เอง 

18,000.00 11,000.00 1/2560 30/01/2560 30 

36. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

กล้องถ่ายภาพนิ่งระบบ
ดิจิตอล  

รายได้จัดเก็บ
เอง 

9,000.00 7,400.00 10/2560 23/08/2560 30 

37. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

เครื่องพิมพ์ Multifuntion 
แบบฉีดหมึก (lnkjet) 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

16,000.00 12,780.00 1/2560 22/08/2560 30 

38. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

ตู้เหล็กเก็บเอกสารบาน
เปิดกระจกมือจับบิด 

รายได้จัดเก็บ
เอง 

19,500.00 12,450.00 3/2560 26/04/2560 30 

39. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

เครื่องโทรศัพท์แบบคีย์นา
บล๊อค 

รายได้จัดเก็บ
เอง 

5,000.00 2,900.00 4/2560 16/05/2560 30 

40. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

โทรศัพท์ตั้งโต๊ะ รายได้จัดเก็บ
เอง 

2,000.00 1,180.00 4/2560 16/05/2560 30 

41. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

ตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบ
บานเล่ือนกระจกทรงสูง 4 
ชั้น 
 
 

รายได้จัดเก็บ
เอง 

13,000.00 8,100.00 315/60 30/01/2560 30 

42. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

เครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง รายได้จัดเก็บ
เอง 

20,000.00 18,800.00 2/2560 16/02/2560 30 

43. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

รอกดึงสายไฟขนาด 1 ตัน 
พร้อมปากกาจับสายไฟ
ขนาด 2.5 มิลลิเมตร 

รายได้จัดเก็บ
เอง 

8,000.00 7,885.00 11/60 22/08/2560 30 



44. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

รถบรรทุกขยะขนาด 6 
ตัน 6 ล้อ ปริมาตร
กระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 
6,000 ซีซี (แบบอัดท้าย) 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

2,400,000.00 2,390,000.00 4/2560 22/09/2560 60 

45. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

เครื่องเสียงกลางแจ้ง เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

200,000.00 161,430.00 13/2560 20/09/2560 30 

46. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

ไมค์ประชุม รายได้จัดเก็บ
เอง 

70,000.00 53,700.00 5/2560 17/05/2560 15 

47. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

เครื่องปรับอากาศแบบ
แยกส่วนชนิดแขวน (มี
ระบบฟอกอากาศ)(ขนาด 
24,000 บีทียู) 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

70,000.00 64,000.00 9/2560 22/08/2560 30 

48. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

เครื่องปรับอากาศแบบ
แยกส่วนชนิดแขวน (มี
ระบบฟอกอากาศ)(ขนาด 
15,000 บีทียู) 

รายได้จัดเก็บ
เอง 

28,000.00 25,900.00 8/60 22/08/2560 30 

49. ยุทธศสาตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

ม้านั่งหินอ่อน รายได้จัดเก็บ
เอง 

6,000.00 4,400.00 7/60 03/08/2560 8 

50. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านแหล่งน้ า 

ขยายเขตประปาหมู่บ้าน
สายฝุายนาเลียบคลองม้า
ยังทั้งสองฝ่ัง (ส่วนที่เหลือ) 
ม.5 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

200,000.00 173,984.85 8/2560 29/06/2560 60 

51. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการ"รักน้ า รักปุา รัก
แผ่นดิน" (เนื่องในโอกาส 
หามงคลที่พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวฯเถลิงวัลย
ราชสมบัติครบ 70 ปี 
และสมเด็จพระนางเจ้าฯ
พระบรมราชินีนาถทรง
พระชนพรรษา 7 รอบ 
84 พรรษา) 

รายได้จัดเก็บ
เอง 

50,000.00 4,670.90 24/60 01/12/2559 3 

52. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการขุดคู และรังวัด
วางแนวเขตที่ดิน
สาธารณะประโยชน ์

เงินอุดหนุน
ทั่วไป,รายได้
จัดเก็บเอง 

450,000.00 104,920.00 233-
753/60 

01/07/2560 90 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปี 2560 
เทศบาลต าบลบางลึก เมืองชุมพร จ.ชุมพร 



 
 

แผนภูมิแท่งแสดงจ านวนโครงการ  เปรียบเทียบตามขั้นตอน 
จ าแนกตามยุทธศาสตร์ 

 
 
 
 
 
 
 



แผนภูมิแท่งแสดงจ านวนงบประมาณ  เปรียบเทียบตามขั้นตอน 
จ าแนกตามยุทธศาสตร์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ช. ผลการด าเนินงาน 
     เทศบาลต าบลบางลึก ได้ด าเนินการโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณ ปี 2560 ในเขตพ้ืนที่ โดยได้รับความ
ร่วมมือ การส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพื้นที่ตลอดจนโครงการต่างๆ ประสบ
ผลส าเร็จด้วยด ีก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพ้ืนที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง โดยมีผลการด าเนินงานที่ส าคัญดังนี้ 
 
    1. ก่อสร้างถนน คสล.สายท้ายท่ารังติดต่อระหว่าง ม.4 กับ ม.1 (ซอยอารีย์ราษฎร์) 

                  
 
    2. ก่อสร้างถนนคสล.สายหัวสะพานเก่า (ตอน 2) แยกซ้าย ม.3 

                      
 
    3. ก่อสร้างถนน คสล.สายแยกประชานุกูล 2 เชื่อมถนนทางกลางแผ่นดิน 360 (หน้าเทศบาลบางลึก) ม.4 

                   
 
    4. ก่อสร้างถนนคสล.สายซอยนาบัว ม.9 เชื่อม ม.10 ต.บางลึก เชื่อม ม.8 ต.นากระตาม 

                  
 
 
 
 
 
 



 
    5. ซ่อมแซมถนน คสล. ซอยวังค้างคาว ม.3 

                    
 
    6. ซ่อมแซมงานโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภคในความรับผิดชอบของเทศบาลต าบลบางลึก 

                  
 
   7. ก่อสร้างถนน คสล.สายท่าดินแดง ม.12  

                     
 
    8. สนับสนุนค่ากระแสไฟฟ้าให้แก่โครงการสูบน้ าด้วยพลังงานไฟฟ้าในต าบลบางลึก  

 
    9. อบรมความรู้ด้านการประกอบอาชีพเสริมแก่กลุ่มผู้ว่างงานและประชาชนในต าบลบางลึก  

              
 

    10. โครงการฝึกอบรมบุคลากรเทศบาลต าบลบางลึกเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างาน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    11. โครงการจัดอบรมวินัยจราจรในต าบลบางลึก 

                 
 
 

    12. โครงการปั่นจักรยานน้อมร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณ "แก้มลิง หนองใหญ่ ชุมพรวันนี้ สุขพ้นภัย" 

                 
 

    13. สนับสนุนงบประมาณสงเคราะห์ผู้สูงอายุ 

                      
 

  14. สนับสนุนงบประมาณสงเคราะห์ผู้พิการ 

                 
 
    15. สนับสนุนงบประมาณสงเคราะห์ผู้ป่วยเอดส์ 
                 
 
 
 
 
 
 
 
 



    16. อุดหนุนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในต าบลบางลึก 

                  
 
    17. โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุในต าบล 

                  
 
    18. อุดหนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลบางลึก 

                  
 
    19. ปรับปรุงระบบอินเตอร์เน็ต ต าบลบางลึก 
 
    20. อุดหนุนอาหารเสริม(นม)ให้แก่เด็กนักเรียนในต าบล 

                  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
    21. อุดหนุนอาหาร(กลางวัน)ให้แก้เด็กนักเรียนในต าบล 

                  
 
    22. โครงการจัดจ้างครูอาสาสอนภาษต่างประเทศในโรงเรียนเขตต าบลบางลึก 
 
    23. อุดหนุนจัดจ้างครูผู้สอนในโรงเรียน 
                 
    24. อุดหนุนอาหารเสริม(นม)ให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

                  
 
    25. อุดหนุนอาหาร(กลางวัน)ให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

               
 
    26. โครงการประชุมผู้ปกครองศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลบางลึก 

                   
 
 
 
 
  
 
 



 
    27. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

                       
 
  28. โครงการจัดกิจกรรมวันผู้สูงอายุแห่งชาติในต าบลบางลึก 

                  
 
    29. โครงการจัดกิจกรรมวันที่ 5 ธันวาคม และวันที่ 12 สิงหาคม 

                  
 
    30. โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานการเรียนรู้พระราชกรณียกิจและพระราชปณิธานของพระบาทสมเด็จพระ
ปรมินทรมหาภูมิพลอดุยเดช 

                  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
   31. โครงการจัดเวทีประชาคมหมู่บ้าน/ชุมชน/ประชาคมต าบล 

                  
 
    32. โต๊ะท างานระดับ 3-6  

                   
 
    33. เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล 

                 
    
 

    34. พัดลมติดผนัง 

                 
 
 
 
 
 
 
 



 
    35. ตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบบานเลื่อนกระจก 

                 
 
    36. กล้องถ่ายภาพนิ่งระบบดิจิตอล  

                  
 
 
    37. เครื่องพิมพ์ Multifuntion แบบฉีดหมึก (Inkjet) 

                    
    

    38. ตู้เหล็กเก็บเอกสารบานเปิดกระจกมือจับบิด 

              
 
 
  
 
 
 



 
   39. เครื่องโทรศัพท์แบบคีย์อนาล็อก 

                
 
    40. โทรศัพท์ตั้งโต๊ะ 

                
 
    41. ตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบบานเลื่อนกระจกทรงสูง 4 ชั้น 

                 
 
    42. เครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง 

                 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
    43. รอกดึงสายไฟขนาด 1 ตัน พร้อมปากกาจับสายไฟขนาด 2.5 มิลลิเมตร 

                 
 
    44. เครื่องเสียงกลางแจ้ง 

        
 
    45. ไมค์ประชุม 

                  
 
 
    46. เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วนชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ)(ขนาด 24,000 บีทียู)                        

 
 
 
 
 



 
    47. เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วนชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ)(ขนาด 15,000 บีทียู) 

                 
 
   48. ม้านั่งหินอ่อน 

                   
 
    49. ขยายเขตประปาหมู่บ้านสายฝ่ายนาเลียบคลองม้ายังทั้งสองฝั่ง (ส่วนที่เหลือ) ม.5 

                 
 
    50. โครงการ”รักน้ า รักป่า รักษาแผ่นดิน” (เนื่องในโอกาสหามงคลที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯเถลิงวัลยราช
สมบัติครบ 70 ปี และสมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรมราชินีนาถทรงพระชนพรรษา 7 รอบ 84 พรรษา)      

                
 
    51. โครงการขุดคู และรังวัดวางแนวเขตที่ดินสาธารณะประโยชน์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ซ. คณะกรรมการ 

     1.คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
 1. นายวีรวัฒน์  จันทรักษ์  นายกเทศมนตรีต าบลบางลึก  ประธานกรรมการ 
 2. นายปรีชา  สมบัตินา  รองนายกเทศมนตรีต าบลบางลึก  กรรมการ 
 3. นางสุขปรีณัญ  อารีย์ราษฎร์ รองนายกเทศมนตรีต าบลบางลึก  กรรมการ 
 4. นายประมวล  มุกน้อย  สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2  กรรมการ 
 5. นายวิทยา  พลวัชริน  สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1  กรรมการ 
 6. นางอุษา  พูลศิลป์  สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2  กรรมการ 
 7. นายบุญเชิญ  ด าค า  ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
 8. นายสุจินต์  คล้ายอักษร ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
 9. นายประยูร  ขาวศรี  ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
 10. นายชนะ  ศรีมาลา  ผู้แทนภาคราชการ   กรรมการ 
 11. นายกิตติศักดิ์  แผ่ดิกลกุล ผู้แทนภาคราชการ   กรรมการ 
 12. นางปานแก้ว  คชรินทร์ ผู้แทนภาคราชการ   กรรมการ 
 13. นายสุทิน  สุทธิพล  ผู้แทนประชาคม    กรรมการ 
 14. นายสันติ  หอมละออ  ผู้แทนประชาคม    กรรมการ 

15. นายสมพร  ทองค า  ผู้แทนประชาคม    กรรมการ 
16. นางดารินทร์  ริยาพันธุ์ ปลัดเทศบาล    กรรมการ/เลขานุการ 

 17. นางสาวกรรณิการ์  โคนาสร หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล  ผู้ช่วยเลขานุการ 
18. นางสาวพัชรี  ชุมวรฐายี หัวหน้าฝุายอ านวยการ   ผู้ช่วยเลขานุการ 

 19. นางสาวจิณห์สุภากาญจน์  เล่าท่า  นักพัฒนาชุมชน   ผู้ช่วยเลขานุการ 
 20. นางสาวสาวิตรี  นวลอนงค์ ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน ผู้ช่วยเลขานุการ 

     2.คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ระดับท้องถิ่น  
1. นายวีรวัฒน์  จันทรักษ์  นายกเทศมนตรีต าบลบางลึก  ประธานกรรมการ 

 2. นายปรีชา  สมบัตินา  รองนายกเทศมนตรีต าบลบางลึก  กรรมการ 
 3. นางสุขปรีณัญ  อารีย์ราษฎร์ รองนายกเทศมนตรีต าบลบางลึก  กรรมการ 
 4. นายประมวล  มุกน้อย  สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2  กรรมการ 
 5. นายวิทยา  พลวัชริน  สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1  กรรมการ 
 6. นางอุษา  พูลศิลป์  สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2  กรรมการ 
 7. นายสุทัศน์  สุทธิพล  ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
 8. นายสุจินต์  คล้ายอักษร ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
 9. นายแสงแก้ว  จิตรอัมพร ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
 10. นายชนะ  ศรีมาลา  ผู้แทนภาคราชการ   กรรมการ 
 11. นายสมหวัง  กิ้มจันทร์ ผู้แทนภาคราชการ   กรรมการ 
 12. นางปานแก้ว  คชรินทร์ ผู้แทนภาคราชการ   กรรมการ 
 13. นายสุทิน  สุทธิพล  ผู้แทนประชาคม    กรรมการ 
 14. นายภิทูณ  พลชนา  ผู้แทนประชาคม    กรรมการ 
 15. นายสมพร  ทองค า  ผู้แทนประชาคม    กรรมการ 

16. นางดารินทร์  ริยาพันธุ์ ปลัดเทศบาลต าบลบางลึก   กรรมการ/เลขานุการ 
 
 
 
 



 
 17. นางสาวกรรณิการ์  โคนาสร หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล  ผู้ช่วยเลขานุการ 

18. นางสาวพัชรี  ชุมวรฐายี หัวหน้าฝุายอ านวยการ   ผู้ช่วยเลขานุการ 
 19. นางสาวจิณห์  สุภากาณญ์ นักพัฒนาชุมชน    ผู้ช่วยเลขานุการ 
 20. นางสาวสาวิตรี  นวลอนงค์ ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน ผู้ช่วยเลขานุการ 
     3.คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  
 1. นางดารินทร์  ริยาพันธุ์  ปลัดเทศบาลต าบลบางลึก   ประธานกรรมการ 
 2. นางสาวสุพร  วัดวิทยาคุณ ผู้อ านวยการกองคลัง   กรรมการ 
 3. นายธวัชชัย  หอมละออ ผู้อ านวยการกองช่าง   กรรมการ 
 4. นายอ าพล  สกุลนิมิตร  ผู้แทนประชาคม    กรรมการ 
 5. นายอุดม  พงษ์พัฒน์  ผู้แทนประชาคม    กรรมการ 
 6. นายประโยชน์  ทิพย์พิมล ผู้แทนประชาคม    กรรมการ 
 7. นางสาวกรรณิการ์  โคนาสร หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล  กรรมการและเลขานุการ 
 8. นางสาวพัชรี  ชุมวรฐายี หัวหน้าฝุายอ านวยการ   ผู้ช่วยเลขานุการ 
 9. นางสาวจิณห์สุภากาญจน์  เล่าท่า  นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ  ผู้ช่วยเลขานุการ 
 10. นางสาวสาวิตรี  นวลอนงค์ ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน ผู้ช่วยเลขานุการ 

 
ทั้งนี้ หากประชาชนทุกท่านหรือหน่วยงานราชการต่างๆ  ที่เก่ียวข้องมีข้อสงสัยหรือมีความประสงค์จะเสนอ

ความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะ  การบริหารงานของเทศบาลต าบลบางลึกทรา บ เพ่ือจะได้พิจารณาการวางแผนพัฒนา
และปรับปรุงการด าเนินการ ตอบสนองความต้องการของประชาชนในพื้นท่ีในระยะต่อไป 

จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่   30    ตุลาคม  2560  

                                 
 
                                                                 (นายวีรวัฒน์  จันทรักษ์) 
                                                                นายกเทศมนตรีต าบลบางลึก  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 


